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MENSAIJE

Es indudable que en los Ultimos afos la
transparencia y la rendicion de cuentas, han
cobrado una significativa presencia y relevancia a
nivel internacional como elementos indispensables
para el combate a la corrupcion, la impunidad y en
general como indicadores en la consolidacion de
estados democraticos.

En efecto, hoy en dia nos encontramos en
un momento en el que la sociedad se organiza y
demanda fuertemente conocer la informacion en
poder de las autoridades como un bien de dominio
publico y en donde el acceso a la informacion
denota una forma activa de participacion ciudadana
indispensable para otorgar a las instituciones
publicas esa legitimidad que requieren para
sustentar sus acciones y decisiones.

En el contexto nacional, el afio 2015 fue de
transcendencia en el tema de la transparencia y
la rendicion de cuentas. Derivado de expedicion
de la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, se establece en México un
nuevo paradigma con respecto a la transparencia y
el derecho de acceso a la informacion, sentandose
paraellolas bases, principios y mecanismos minimos
observables con el proposito de homogeneizar
y/o estandarizar los procesos para su ejercicio en
todo el pais de manera sencilla y expedita, a fin de
brindar a la sociedad certeza y seqguridad juridica en
la salvaguarda de este derecho fundamental y en

consecuencia garantizar una efectiva rendicion de
cuentas por parte de las autoridades.

El nuevo modelo normativo instaurado por
la Ley General de Transparencia contempla,
entre otros aspectos, la armonizacion legislativa
de las Entidades Federativas en la materia
a las disposiciones de dicha Ley general;
estableciendo asimismo las bases regulatorias
para la implementacién y funcionamiento de un
Sistema Nacional de Transparencia concebido
como un conjunto articulado de miembros, (entre
éstos los Organismos Garantes de los Estados),
instrumentos y politicas que tiene como objeto
principal coordinar y evaluar las acciones relativas
a la politica transversal de transparencia, acceso a
la informacion y proteccion de datos personales
para fortalecer la rendicion de cuentas en el Estado
Mexicano, a través de la emision de criterios y
lineamientos en la materia; previendo para tal
efecto la coordinacion eficaz entre la Federacion y
los Estados de la Republica.

La Ley General de Transparencia establece
nuevas figuras, buenas practicas (gobierno abierto
y transparencia proactiva), procedimientos,
plazos, instancias, mecanismos, herramientas de
tipo tecnolégico, asi como una redistribucion de
competencias y facultades en lo relativo al ejercicio
y tutela del derecho de acceso a la informacion,
ampliando asimismo el numero de obligaciones
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(comunes y especificas) en materia de transparencia
y de sujetos obligados a observarlas, incluyendo a
los partidos politicos, sindicatos y cualquier persona
fisica o moral que reciba recursos publicos o realice
actos de autoridad en los ambitos, Federal, Estatal
o municipal.

Consciente de lo que estd por venir, asi como
del reto que tanto a nivel institucional como para
el Estado representa la transicion hacia el nuevo
modelo nacional de transparencia y acceso a la
informacion publica concebido a la luz del articulo
6 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos y la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, la Comision de
Transparencia y Acceso a la Informacion Pdblica del
EstadodeCampeche, ensucalidadde érganopublico
autonomo, responsable de promover, difundir
y garantizar el ejercicio del derecho de acceso a
la informacion publica y la proteccién de datos
personales en posesion de los Sujetos obligados en
el Estado, dando cabal cumplimiento a lo dispuesto
por el articulo 56 de la Ley de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica del Estado de Campeche,
presenta ante el Honorable Congreso del Estado de
Campeche, el Informe de Actividades y Resultados
correspondiente al periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de diciembre del aho 2015.

Este documento contiene toda la informacion
generada y registrada por esta Comision durante
el periodo que se reporta, derivado del ejercicio de
sus funciones y atribuciones como 6rgano garante
estatal, incluyendo entre otros rubros, los datos
estadisticos relativos al nUmero de solicitudes
de informacion presentadas ante los Sujetos
Obligados de la Entidad, asi como el resultado
de cada una de ellas y los tiempos de respuesta;

los recursos de revision presentados ante esta
Comision y el sentido de sus resoluciones; el grado
de cumplimiento por parte de los Entes Publicos
de las disposiciones y obligaciones previstas por
los cuerpos normativos legales y reglamentarios
aplicablesenlamateriay; engeneralunadescripcion
y analisis del panorama que priva a la fecha en el
Estado de Campeche en lo referente al ejercicio
del derecho de acceso a la informacion publica
y la proteccion de datos personales, incluyendo
la informacién concerniente a las acciones vy
resultados obtenidos por este drgano garante en
los rubros de capacitacion y difusion de la cultura
de la transparencia, el acceso a la informacion, la
proteccion de los datos personales, la organizacion
y conservacion de archivos publicos, asi como sus
logros en la vinculacién institucional, destacandose
para ello no sdlo los avances obtenidos, sino
ademas las principales ventanas de oportunidad y
mejora detectadas desde la perspectiva que ofrece
el esquema al que se transita.

Asimismo y en lo que respecta a la proteccion
de datos personales, este documento incorpora
la informacién pormenorizada sobre el niUmero y
resultado de las solicitudes ante los Entes Publicos
en materia de acceso, rectificacion, cancelacion u
oposicion (ARCO), conforme ala Ley local aplicable.

En suma, este informe refleja el producto de la
labor permanentemente y el esfuerzo institucional
desarrollados poreste organismo publicoauténomo
y los servidores que lo conforman, dimensionando
los principales logros alcanzados en el periodo que
se informa, tanto en el ambito local, como nacional
y los retos que se enfrentaran en el camino hacia
el nuevo modelo de transparencia, acceso a la
informacion y rendicién de cuentas.
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El derecho de acceso a la informacion publica es el derecho
humano tutelado por el articulo 60. de la Constitucion Politica de
los Estados Unidos Mexicanos y la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, definido como el derecho
que le asiste a toda persona para solicitar, investigar, difundir,
buscar y recibir la informacion generada, obtenida, adquirida,
transformada o en posesion de los sujetos obligados de los
ambitos federal, estatal y municipal derivado de sus funciones
y atribuciones, en los términos y condiciones que establezcan
las leyes en la materia, siendo en el caso particular de la Entidad
la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Campeche.

Bajo este orden, tenemos que en el Estado de Campeche,
a partir de que diera inicio el ejercicio de este derecho
fundamental, el nUmero de solicitudes de acceso a informacion
ha variado afio con afio, estando condicionado en gran medida a
la demanda que genera el interés de la sociedad, observandose
sin embargo de manera general una tendencia positiva en el
ejercicio de dicho derecho.

En este apartado, se presenta la informacion estadistica
relativa al numero y analisis de solicitudes de acceso a la
informacion presentadas durante el afo 2015 ante los sujetos
obligados en el Estado, detalldndose entre otros datos, las
tematicas, sus resultados y los tiempos de respuestas, asi como
los sujetos obligados que las recibieron y atendieron.
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Asi pues tenemos que, al cierre del afio 2015, en el Estado
de Campeche se recibieron un total de 2,292 solicitudes de
informacion por parte de los 118 Sujetos Obligados, detallandose
dicha informacion en las tablas y graficas que se muestran mas
adelante, conforme al desglose siguiente:

a) Solicitudes de informacion presentadas ante los Sujetos
Obligados:

a.1) Resumen de solicitudes de informacion presentadas por
categoria de Sujeto Obligado.

a.2) Desglose de solicitudes de informacion presentadas ante
cada Sujeto Obligado.

b) Tiempos de respuesta a las solicitudes de informacion.
¢) Resultado de las solicitudes de informacion.
d) Tematica de las solicitudes de informacion.

e) Cuadro comparativo de solicitudes de informacion 2007-2015.
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A) SOLICITUDES DE INFORMACION
PRESENTADAS ANTE LOS SUJETOS
OBLIGADOS

A.1) RESUMEN DE SOLICITUDES DE INFORMACION
PRESENTADAS POR CATEGORIA DE SUJETO

OBLIGADO.
Categoria de Sujeto Obligado Numero de Solicitudes  Porcentaje

Poder Ejecutivo 849 37.0%
OrganismosDescentralizados, Fideicomisosy Paraestatales 361 15.8%
Ayun.tgmientos, sus Organismos Descentralizados y Juntas o 25 8%
Municipales

Poder Judicial 143 6.2%
Poder Legislativo 106 4.6%
Organismos Auténomos 241 10.5%
Total: 2292 100%

De acuerdo con lo anterior se observa que en el afio 2015,
al igual que en el afo 2014, el Poder Ejecutivo continuo
aglomerando al grupo de Sujetos Obligados que mas solicitudes
de informacion recibieron en el periodo que se informa, en este
caso con 849 solicitudes, que representan el 37.0% del total de
las solicitudes recibidas en el Estado, sequidos por el grupo de
los Ayuntamientos, sus Organismos Descentralizados y Juntas
Municipales con 592 solicitudes que equivalen al 25.8% del total
de las solicitudes recibidas y, en tercer término los Organismos
Descentralizados, Fideicomisos y Paraestatales con 361
solicitudes, que representan el 15.8% del total de las solicitudes
recibidas.
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A.2) DESGLOSE DE SOLICITUDES DE
INFORMACION PRESENTADAS ANTE CADA
SUJETO OBLIGADO.

NUMERO DE
PODER EJECUTIVO SOLICITUDES

Secretaria de Gobierno 132
Fiscalia General del Estado 128
Secretaria de Educacion 112
Secretaria de Seguridad Publica 88
Secretaria de Finanzas 69
Secretaria de Salud 62
Secretaria de la Contraloria 45
Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas e Infraestructura 43
Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental 43
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 33
Secretaria de Desarrollo Social y Humano 28
Consejeria Juridica 20
Secretaria de Desarrollo Rural 12
Secretaria de Turismo 12
Secretaria de Cultura 8

Secretaria de Pesca y Acuacultura 6

Secretaria de Desarrollo Econémico 5

Secretarfa del Trabajo y Prevision Social 2

Secretaria de Proteccion Civil 1

Secretaria de Planeacion o)

Secretaria de Desarrollo Energético Sustentable )

TOTAL 849
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ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS, NUMERO DE

FIDEICOMISOS Y PARAESTATALES SOLICITUDES
Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Publica del Estado de Campeche 49
Universidad Auténoma del Carmen 29
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado 23
Instituto de Acceso a la Justicia del Estado de Campeche 23
Universidad Autonoma de Campeche 21
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) 18
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche 18
Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 14
Hospital Dr. Manuel Campos 13
Comision de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 11
Hospital Psiquiatrico de Campeche 11
Administracion Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V. 10
Instituto de la Mujer del Estado 9
Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 9
Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini, en el Estado de Campeche 9
Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega 9
Instituto de Informacidn Estadistica, Geografica y Catastral del Estado de Campeche 8

Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado

Universidad Tecnoldgica de Campeche

Fondo Campeche

Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche

Fundacion Pablo Garcia

Instituto Tecnoldgico Superior de Champotdn

Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Campeche

Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche

Instituto Campechano

Instituto del Deporte

Instituto de Desarrollo y Formacion Social del Estado

Fideicomiso del 2% sobre Nomina

w | ww w00 0N (NN

Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnolégico del Estado de Campeche

13



EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS, NUMERO DE
FIDEICOMISOS Y PARAESTATALES SOLICITUDES

Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos 2
Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 2
Promotora de Eventos Artisticos, Culturales y de Convenciones del Estado de Campeche 2
Sistema de Television y Radio de Campeche 2
Sistema de Atencion a Nifios, Nifias y Adolescentes Farmacodependientes del Estado, “Vida Nueva” 2
Universidad Tecnoldgica de Candelaria 2
Instituto Tecnoldgico de Educacion Superior de Hopelchén o
Universidad Tecnologica de Calakmul o
TOTAL 362

AYUNTAMIENTOS, SUS ORGANISMOS NUMERO DE

DESCENTRALIZADOSY JUNTAS MUNICIPALES SOLICITUDES

H. Ayuntamiento de Carmen 229
H. Ayuntamiento de Campeche 128
H. Ayuntamiento de Champotdn 114
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Campeche 32
H. Ayuntamiento de Candelaria 16
H. Ayuntamiento de Calkini 16
H. Ayuntamiento de Tenabo 12
H. Ayuntamiento de Hopelchén 10
H. Ayuntamiento de Palizada 7
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Carmen 4
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen 3
Instituto de la Mujer del Municipio de Carmen 3
Instituto de Planeacion del Municipio de Carmen 3
H. Ayuntamiento de Escarcega 3
H. Ayuntamiento de Calakmul 3
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Champotén 2
H. Ayuntamiento de Hecelchakén 2
Instituto del Deporte y de la Juventud del Municipio de Carmen 2
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Calkini 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Palizada 1
Instituto de la Vivienda del Municipio de Carmen 1
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Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Campeche o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Candelaria o
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Candelaria o
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Champoton o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Hopelchén o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Calkini o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Tenabo o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Hecelchakan o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Escarcega o
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Escércega o
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Calakmul o
H. Junta Municipal de Pich del Municipio de Campeche o
H. Junta Municipal de Tixmucuy del Municipio de Campeche o
H. Junta Municipal de Alfredo V. Bonfil del Municipio de Campeche o
H. Junta Municipal de Hampolol del Municipio de Campeche o
H. Junta Municipal de Atasta del Municipio de Carmen o
H. Junta Municipal de Sabancuy del Municipio de Carmen o
H. Junta Municipal de Mamantel del Municipio de Carmen o
H. Junta Municipal de Seybaplaya del Municipio de Champotdn o
H. Junta Municipal de Hool del Municipio de Champotén o
H. Junta Municipal de Felipe Carrillo Puerto del Municipio de Champoton o
H. Junta Municipal de Sihochac del Municipio de Champotdn o
H. Junta Municipal de Bécal del Municipio de Calkini o
H. Junta Municipal de Dzitbalché del Municipio de Calkini o
H. Junta Municipal de Nunkini del Municipio de Calkini o
H. Junta Municipal de Dzibalchén del Municipio de Hopelchén o
H. Junta Municipal de Bolonchén de Rejon del Municipio de Hopelchén o
H. Junta Municipal de TinUn del Municipio de Tenabo o
H. Junta Municipal de Pomuch del Municipio de Hecelchakan o
H. Junta Municipal de Centenario del Municipio de Escarcega o
H. Junta Municipal de Constitucion del Municipio de Calakmul o
TOTAL 592




EJERCICIO DEL DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

NUMERO DE
SOLICITUDES

PODER JUDICIAL

H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche 143
TOTAL 143
NUMERO DE
PODER LEGISLATIVO SOLICITUDES
H. Congreso del Estado de Campeche 96
Auditoria Superior del Estado de Campeche 10
TOTAL 106

. NUMERO DE
ORGANISMOS AUTONOMOS SOLICITUDES
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche 127
Instituto Electoral del Estado de Campeche 92
Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche 19
Tribunal Electoral del Estado de Campeche 3
TOTAL 241

Derivado de lo anterior, se puede advertir como dato adicional que
los Entes Publicos que durante el afio 2015 recibieron 100 o mas
solicitudes de informacion, fueron los siguientes:

* H.Ayuntamiento de Carmen: 229

e H.Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche: 143

e Secretaria de Gobierno: 132

* H.Ayuntamiento de Campeche: 128

e Fiscalia General del Estado: 128

e Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Campeche: 127

e H.Ayuntamiento de Champotén: 114

* Secretaria de Educacion: 112
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Estos 8 Entes Publicos enlistados, que representan el 6.8%
del total de Entes Publicos obligados en el Estado, dieron
seguimiento a un total de 1,113 solicitudes de informacion, que
equivalen al 48.6% del total (2,292).

TIEMPOS DE RESPUESTA A LAS
SOLICITUDES DE INFORMACION

Uno de los principios previstos por el articulo 6° de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en
la fraccion IV de su Apartado A, en lo referente al ejercicio
del derecho fundamental de acceso a la informacion, es el
establecimiento de mecanismos de acceso y procedimientos
de revision expeditos, lo cual implica entre otros aspectos
la obligacion de los Sujetos Obligados de dar respuesta a las
solicitudes de informacion que reciban, dentro de los plazos y
términos que al efecto establece la Ley de la materia.

En concordancia con lo anterior, el articulo 44 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de
Campeche dispone como regla general que, una vez presentada
la solicitud de informacidn, el Sujeto Obligado requerido tiene
la obligacion de emitir la resolucidn correspondiente, dentro de
los veinte dias habiles siguientes, en alguno de los sentidos que
la misma Ley preveé.

Ante ello, es de significarse que, durante el 2015, el 98.1%
de las solicitudes de informacion fueron resueltas por los
Sujetos Obligados, dentro del plazo de los veinte dias habiles
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establecidos por la Ley, teniéndose un tiempo promedio de
respuesta del total de las solicitudes atendidas de 11.8 dias
habiles, lo cual representa casi la mitad del tiempo establecido
por la Ley, conforme se muestra en la tabla siguiente:

O D D
oJol:! DO O ACIO O VIO D PO
O DIO
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Champoton 2 0.50 1
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Campeche 32 1.81 2
Instituto Campechano 4 2.25 3
H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche 143 2.33 4
Tribunal Electoral del Estado de Campeche 3 3.00 5
Promotora de Eventos Artisticos, Culturales y de Convenciones del Estado de
2 4.00 6

Campeche
Instituto Electoral del Estado de Campeche 92 4.59 7
H. Ayuntamiento de Hecelchakan 2 5.00 8
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 33 5.73 9
Secretaria de Desarrollo Urbano, Obras Publicas e Infraestructura 43 6.02 10
Consejeria Juridica 20 6.25 11
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de .8 6.8 1
Campeche (ISSSTECAM) ©3
Secretaria de Finanzas 69 7.38 13
H. Congreso del Estado de Campeche 96 7.42 14
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de

127 7.64 15
Campeche
Instituto de la Vivienda del Municipio de Carmen 1 8.00 16
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche 18 8.06 17
H. Ayuntamiento de Calakmul 3 8.33 18
Secretaria de Sequridad Publica 88 8.36 19
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SOLICITUDESDE __ TIEMPO RANKING
SUJETO OBLIGADO INFORMACION PROMEDIO DE TIEMPO
ANUAL RESPUESTA PROMEDIO
ANUAL

Comision de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 11 8.55 20
Instituto de la Mujer del Estado 9 8.78 21
Fundacion Pablo Garcia 6 8.83 22
Fideicomiso del 2% sobre Nomina 3 9.00 23
Fondo Campeche 7 9.14 24
Auditoria Superior del Estado de Campeche 10 9.40 25
Hospital Dr. Manuel Campos 13 9.46 26
Secretaria de Gobierno 132 9.78 27
Secretaria de Desarrollo Rural 12 9.83 28
Secretaria de Turismo 12 10.00 29
H. Ayuntamiento de Candelaria 16 10.19 30
H. Ayuntamiento de Calkini 16 10.19 30
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche 5 10.20 32
Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Publica del Estado de Campeche 49 10.53 33
Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche 19 10.68 34
Instituto de Informacion Estadistica, Geografica y Catastral del Estado de

Campeche 8 1075 35
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Campeche 5 11.00 36
Instituto de Desarrollo y Formacion Social del Estado 3 11.00 36
Instituto de Planeacion del Municipio de Carmen 3 11.14 36
Universidad Tecnoldgica de Campeche 7 11.67 39
Instituto Tecnoldgico Superior de Champoton 6 11.75 40
Secretaria de Cultura 8 11.78 41
Instituto Tecnoldgico Superior de Escarcega 9 12.00 42
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen 3 12.00 43
Instituto de la Mujer del Municipio de Carmen 3 12.00 43
Secretaria del Trabajo y Prevision Social 2 12.00 43
Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini, en el Estado de Campeche 9 12.11 46
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Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado 7 12.14 47
Secretaria de Salud 62 12.29 48
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Carmen 4 12.50 49
Instituto de Acceso a la Justicia del Estado de Campeche 23 12.61 50
Universidad Autonoma de Campeche 21 12.67 51
Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental 43 12.93 52
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Palizada 1 13.00 53
Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico del Estado de

Campeche 3 300 53
H. Ayuntamiento de Hopelchén 10 13.30 55
Secretaria de Desarrollo Economico 5 13.40 56
Fiscalia General del Estado 128 13.45 57
H. Ayuntamiento de Carmen 229 13.52 58
Secretaria de la Contraloria 45 13.69 59
Hospital Psiquiatrico de Campeche 11 13.73 60
Secretaria de Educacion 112 13.78 61
Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche 6 13.83 62
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Calkini 1 14.00 63
Instituto del Deporte 3 14.33 64
H. Ayuntamiento de Escarcega 3 14.33 64
Secretaria de Desarrollo Social y Humano 28 14.50 66
H. Ayuntamiento de Tenabo 12 14.67 67
Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos 2 15.00 68
Sistema de Television y Radio de Campeche 2 15.00 68
Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 14 15.07 70
Secretaria de Pesca y Acuacultura 6 15.33 71
Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 2 15.50 72
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Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado 23 15.83 73
Administracion Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V. 10 15.90 74
Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 9 16.11 75
H. Ayuntamiento de Champoton 114 16.21 76
Sistema de Atencion a Nifios, Nifas y Adolescentes Farmacodependientes del

Estado, “Vida Nueva” 2 17:00 77
H. Ayuntamiento de Campeche 128 18.29 78
Instituto del Deporte y de la Juventud del Municipio de Carmen 2 19.00 79
Secretaria de Proteccion Civil 1 20.00 80
Universidad Auténoma del Carmen 29 22.86 81
H. Ayuntamiento de Palizada 7 33.29 82
Universidad Tecnolégica de Candelaria 2 43.00 83
TOTAL 2292 11.82

Sin embargo teniendo en cuenta que la propia Ley local en la
materia prevé a manera de excepcion que los Sujetos Obligados,
en caso de que la busqueda de la informacion requerida o la
naturaleza de la respuesta asi lo justifiquen, pueden ampliar
o prorrogar el tiempo de respuesta establecido como regla
general para resolver solicitudes de informacion, hasta por
diez dias habiles mas debiendo hacerlo del conocimiento del
solicitante; se informa que durante el aifo 2015, se presentaron
algunos casos de prorroga para atender las solicitudes recibidas
por los Sujetos Obligados, tal y como se aprecia a continuacion:
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SOLICITUDES DE
INFORMACION

Tiempo Promedio de
Respuesta 2007-2015
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¢ Poder Ejecutivo: 20 casos de 849 solicitudes atendidas, lo
cual representa sdlo un 2.4% del total.

e Organismos  Descentralizados,  Fideicomisos y
Paraestatales: 6 casos de 361 solicitudes atendidas, lo cual
representa solo un 1.7% del total.

¢ Ayuntamientos, sus Organismos Descentralizados y
Juntas Municipales: 17 casos de 592 solicitudes atendidas, lo
cual representa solo un 2.9% del total.

e Organismos Autonomos: 1 caso de 238 solicitudes
atendidas, lo cual representa sdlo un 0.4% del total.

Tales cifras hacen unasuma de 44 solicitudes de informacion
que fueron atendidas utilizando la prorroga antes referida,
lo cual representa solo el 1.9%, del total de las solicitudes

2008 2009

2010
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atendidas (2,292) en el afio 2015, dato muy por debajo del
reportado en el afio 2014, en el que se presentaron 102 casos de
solicitudes atendidas utilizando dicha prorroga (3.7% del total
de las solicitudes atendidas); lo anterior como resultado de las
acciones emprendidas por este 6rgano garante al detectarlo
en su momento como un area de oportunidad y mejora en los
procedimientos de acceso.

La observancia de los plazos establecidos por la Ley para
la atencion y resolucion de las solicitudes de informacion
recibidas por los Sujetos Obligados, asi como el mantener un
bajo tiempo promedio de respuesta al respecto, constituye sin
lugar a dudas uno de los retos y compromisos mas importantes
y permanentes para este 6rgano garante estatal en el tema del
acceso a la informacion publica, considerando la importancia
que reviste la oportunidad en la entrega de la informacion
publica requerida.

2011 2012 2013 2014 2015
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En este sentido y, de acuerdo con la grafica que contiene
el comportamiento historico durante el periodo 2007-2015,
se puede observar que afo con afio en el Estado, se ha
mantenido un tiempo promedio de respuesta a las solicitudes
de informacion, muy por debajo del plazo establecido por la Ley
de la materia, tal y como se muestra en la tabla y grafica.

RESULTADO DE LAS SOLICITUDES
DE INFORMACION

El mismo articulo 44 de la Ley de la materia local establece que
los Sujetos Obligados, presentada una solicitud de informacion,
deberan emitir la correspondiente resolucion dentro del plazo
legal establecido, en alguno de los siguientes sentidos:

I.  Entregando la informacion solicitada;

ll. Negandola cuando el interesado no haya hecho las
aclaraciones solicitadas o subsanando las omisiones en que
incurra; o bien

lll. Negando la informacion total o parcialmente, cuando se
trate de la considerada como reservada o confidencial.

Estableciéndose asimismo que, en caso de que la
informacion solicitada no sea competencia del Sujeto Obligado
requerido, éste debera hacerlo del conocimiento del interesado
en un plazo maximo de cinco dias habiles, indicandole de ser
posible aquel o aquellos que puedan poseer dicha informacion.

Bajo este tenor y, en lo que respecta al sentido de las
resoluciones emitidas por los Sujetos Obligados en respuesta
a las solicitudes de informacion recibidas durante el afio 2015,
los resultados se encuentran detallados, por categoria de Sujeto
Obligado, en la siguiente tabla:
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RESULTADO DE LA SOLICITUD

CATEGORIA DE SEENTREGO | SEENTREGO SR SENEGO SEDECLARO LA NOES OTRO

SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES LA PARC“?_';MENTE Ra POR SER INEXISTENCIA NO COMPETENCIA | RESULTADO
RECIBIDAS INFORMACION RESERVADA INFORMACION DELA INTERPUESTA DEL SUJETO (Cualquier otro

SOLICITADA REORMECTON CONFIDENCIAL | INFORMACION OBLIGADO Sentido...)

Poder Ejecutivo 849 590 o 9 6 6 30 208 o

Organismos

Descentralizados,

Fideicomisos y ¥ 277 8 3 € 4 % 46 b

Paraestatales.

Ayuntamientos,

sus Organismos

Descentralizados y Juntas 592 423 4 ° 8 49 82 26 °

Municipales

Poder Judicial 143 36 13 o o 18 16 6 54

Poder Legislativo 106 78 1 o o 7 11 8 1

Organismos Auténomos 241 150 1 o o 17 8 58 7

TOTAL 2,292 1,554 27 12 20 101 163 352 63

67.8% 1.2% 0.5% 0.9% 4.4% 7-1% 15.4% 2.7%

RESULTADO DE

LAS SOLICITUDES
DE INFORMACION X i
POR CATEGORIA DE Derivado de lo anterior, se puede observar que del 100% de las

SUIETOOBLIGADO: solicitudes recibidas por los Sujetos Obligados en el periodo que
se reporta, solo en el 0.5% se negd la informacion requerida
por considerarse como reservada, en el 0.9% se negd por
considerarse como confidencial, y en el 4.4% se declaré como
inexistente, situacion que representa un indicador de avance
en la apertura y entrega de informacion publica, no sélo en
comparacion con el afo 2014, sino también con los afos
anteriores.
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D) TEMATICA DE LAS SOLICITUDES DE
INFORMACION

De acuerdo con su temdtica y para efectos estadisticos, las
solicitudes de informacidén presentadas en el Estado durante el
ano 2015, se agrupa en los 6 grandes rubros siguientes:

a) Seguridad Publica, Procuracion y Administracion de Justicia
b) Auditorias, Estados Financieros y Cuenta Publica

c) Obra Publica, Adquisiciones y Servicios

d) Presupuestos, Programas y Contratos

e) Estructura organica, remuneraciones, atribuciones y marco

normativo
f) Otros
RESULTADO DE LAS La informacion estadistica de la tematica de las solicitudes
SOLICITUDES DE QMg . g o .
INFORMACION POR recibidas por categoria de Sujeto Obligado, puede apreciarse de
TEMATICA.

manera detallada en |a tabla y grafica siguientes:

TEMATICA DE LA SOLICITUD

CANTIDAD CATEGORIA DE SUJETO Sglglcclggggs SEGURIDAD PUBLICA, AUDITORIAS, OBRA PUBLICA, PRESUPUESTOS, ESTRUCTURA ORGANICA,
OBLIGADO PROCURACIONY ESTADOS ADQUISICIONES Y PROGRAMAS Y REMUNERACIONES,
ADMINISTRACION DE FINANCIEROSY SERVICIOS CONTRATOS ATRIBUCIONES Y MARCO
JUSTICIA CUENTA PUBLICA NORMATIVO
21 Poder Ejecutivo 849 224 23 97 85 260 160
Organismos Descentralizados,
8 h . ! 61 16 2 16 6
3 Fideicomisos y Paraestatales. 3 73 43 4 3
Ayuntamientos, sus
52 Organismos Desc. y Juntas 592 9 71 105 66 92 249
Municipales
1 Poder Judicial 143 79 o 1 3 30 30
2 Poder Legislativo 106 1 5 1 9 84 6
4 Organismos Auténomos 241 14 4 6 21 19 177
118 TOTAL 2292 343 105 283 227 649 685
100% 15% 4.6% 12.3% 9.9% 28.3% 29.9%




SEGURIDAD PUBLICA,
PROCURACIONY
ADMINISTRACION DE
JUSTICIA.

AUDITORIAS, ESTADOS
FINANCIEROSY CUENTA
PUBLICA

OBRA PUBLICA,
ADQUISICIONES
Y SERVICIOS.

PRESUPUESTOS,
PROGRAMAS
Y CONTRATOS.

ESTRUCTURA
ORGANICA,
REMUNERACIONES,
ATRIBUCIONES Y MARCO
NORMATIVO

OTROS
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Con base en lo anterior, se aprecia que, el mayor nUmero de
solicitudes recibidas fue en el rubro de “Otros”, que concentro
el 29.9% del total, con 685 solicitudes; sequido del rubro de
“Estructura Organica, Remuneraciones, Atribuciones y Marco
Normativo”, que concentrd el 28.3%, con 649 solicitudes;
a continuacion el rubro de “Seguridad Publica, Procuracion
y Administracion de Justicia”, que concentro el 15%, con
343 solicitudes; seguidamente el rubro de “Obra Publica,
Adquisiciones y Servicios”, que concentro el 12.3%, con 283
solicitudes; luego el de “Presupuestos, Programas y Contratos”,
que concentrd el 9.9%, con 227 solicitudes; y finalmente el
rubro de “Auditorias, Estados Financieros y Cuenta Publica” que
concentro el restante 4.6%, con 105 solicitudes. De igual forma
se destaca que el numero promedio de solicitudes recibidas por
mes fue de 191.
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E) CUADRO COMPARATIVO DE SOLICITUDES
DE INFORMACION 2007-2015

De acuerdo con el analisis del comportamiento histérico de la
presentacion de solicitudes de informacion publica, es posible
determinar que en el afio 2015, el nUmero de solicitudes de
informacion presentadas ante los diversos Sujetos Obligados
en el Estado, se mantuvo por encima del promedio historico, tal
como se muestra en la siguiente tabla:

ANO ’
TIPO DE SUJETO WIS PROMEDIO
OBLIGADO IO B2 HISTORICO
2007 2008 2009 2010 | 2011 plokic] 2014 2015 | SOLICITUDES
Poder Ejecutivo 454 504 424 631 504 489 899 1,202 849 5.956 661.78
Organismos Descentralizados, 109 196 N 12 N o1 61 2 27221
Fideicomisos y Paraestatales 5 7 54 > &h 597 3 439 3 1449 72
Ayuntamientos, sus Organismos 218 - e . 6 8 61 0 . 12.78
Descentralizados y Juntas Municipales 3 4 423 &4 39 453 4 59 3,715 422.7
Poder Judicial 38 57 71 95 91 62 117 110 143 784 87.11
Poder Legislativo 71 79 81 100 91 96 152 135 106 911 101.22
Organismos Autonomos 158 196 244 215 423 250 358 200 241 2,285 253.89
TOTAL ESTATAL 1,091 | 1,314 | 1,216 | 1,589 | 1,699 | 1,892 | 2,280 | 2,727 | 2292 16,100 1,788.89
CUADRO COMPARATIVO
DE SOLICITUDES DE
INFORMACION = 0
2007-2015
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F) PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS
POR INCUMPLIMIENTO A LA LEY DE
TRANSPARENCIAY ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA DEL ESTADO DE
CAMPECHE

En el afio 2015 la COTAIPEC emitid un total de 67
recomendaciones a Sujetos Obligados en el Estado por
incumplimiento a la Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica del Estado de Campeche, de las cuales
46 fueron por no mantener actualizada su informacion publica
de oficio de conformidad con el articulo 5 de dicha Ley y 21
por no haber entregado el informe semestral de expedientes
clasificados como reservados, en términos del articulo 22 de
la misma.

De igual forma se dio vista ante los drganos internos
de control de 11 sujetos obligados en el Estado, por el
incumplimiento a los articulos 5, 44 y 48 de la citada Ley,
respectivamente.

Derivado de lo anterior, se reporté a la COTAIPEC por el
organo interno de control del H. Ayuntamiento de Candelaria,
la suspension de un servidor publico por 30 dias al confirmarse
su responsabilidad administrativa al respecto.

Asimismo, elérganointernode control delH.Ayuntamiento
de Palizada comunico a este 6rgano garante la amonestacion
realizada a 4 servidores publicos por incumplimiento a dicho
ordenamiento.
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A)

RECURSOS DE REVISION

RECURSOS RECIBIDOSY RESUELTOS EN
MATERIA DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICAY PROTECCION DE DATOS
PERSONALES

El recurso de revision se define como el medio o mecanismo
legal con el que cuentan los particulares para hacer valer su
derecho fundamental de acceso a la informacion, asi como
la proteccidon a sus datos personales, teniendo por objeto
garantizar el respeto a la legalidad y sequridad juridicas de los
actos y resoluciones de los Sujetos Obligados.

En este sentido, una de las principales funciones de la
COTAIPEC, consiste en conocer y resolver los recursos de
revision interpuestos en contra de actos y resoluciones de los
Sujetos Obligados, derivado de solicitudes de informacion y
solicitudes ARCO (acceso, rectificacion, correccion y oposicion
de datos personales), siendo dicha funcion parte medular de
su actuacion, puesto que mediante ésta, ejerce su facultad
de vigilar y garantizar que se cumplan cabalmente con los
principios y disposiciones previstas por los cuerpos normativos
legales y reglamentarios en la materia, acorde a los postulados
constitucionales.

En esta seccion se resume el trabajo del Pleno de la
COTAIPEC en lo relativo a las resoluciones a los recursos de
revision presentados ante la misma durante el afo que se
informa, detallandose entre otros aspectos, el numero de
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recursos interpuestos, desechados, admitidos y resueltos, asi
como el sentido de las respectivas resoluciones y el porcentaje
de recursos de revision presentados, por tipo de Sujeto
Obligado.

Asi pues tenemos que, durante el afio 2015, fueron
presentados ante la COTAIPEC un total de 93 recursos de
revision en contra de resoluciones o respuestas emitidas por
20 Sujetos Obligados, los cuales equivalen al 17% del total
de Sujetos Obligados en el Estado, cifra que representa un
decremento con respecto al afio 2014, en el que se presentaron
101 recursos en contra de 23 Sujetos Obligados, lo cual refleja
un menor grado de inconformidad por parte de los ciudadanos
a las resoluciones o respuestas dadas.

De los 93 recursos presentados, 3 fueron desechados, al no
cumplir a plenitud con los requisitos de forma establecidos por
la Ley de la materia para su admision, los cuales representaron
s6lo un 3% del total de los recursos interpuestos.

Restando esos 3 recursos de revision desechados del total
de los g3 interpuestos durante el afio que se informa, go de ellos
fueron admitidos, mismos que equivalen al g7%.

De los 9o recursos de revision admitidos en el afio 2015,
21 fueron interpuestos en contra de g dependencias de la
Administracion Publica Estatal, los cuales corresponden al 23%
del total; 2 fueron interpuestos en contra del Poder Legislativo
Estatal, los cuales equivalen al 2%; 4 fueron interpuestos
en contra de 4 organismos publicos descentralizados de la
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Administracion Publica Estatal, fideicomisos y paraestatales,
mismos que significan el 5%; 3 fueron interpuestos en contra de
2 Organismos Autonomos del Estado, que representan el 3%,
y finalmente, 60 recursos fueron interpuestos en contra de 4
Ayuntamientos del Estado, que equivalen al 67%.

Al respecto se destaca que los 9o Recursos de Revision
admitidos durante el afio 2015 fueron en materia de acceso a la
informacion publica, no habiéndose presentado ningin recurso
en materia de proteccion de datos personales; siendo resueltos
76 de dichos recursos en el mismo ano de su admision (2015),
en tanto que los otros 14 restantes fueron resueltos durante
el primer bimestre del afio 2016, en funcion de los plazos y
términos establecidos por la Ley de la materia.

La informacion anterior se encuentra detallada en las tablas
y graficas siguientes:

RECURSOS DE REVISION PRESENTADOS,
DESECHADOSY ADMITIDOS DURANTE EL
ANO 2015.

RECURSOS RECURSOS RECURSOS CONSIDERADOS RECURSOS
PRESENTADOS DESECHADOS COMO NO INTERPUESTOS ADMITIDOS

100% 3% 0% 97%
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RECURSOS DE REVISION 2015 ADMITIDOS Y
RESUELTOS (PORTIPO DE SUJETO OBLIGADO)

ORGANISMOS AYUNTAMIENTOS, TOTAL DE
PODER DESCENTRALIZADOS, PODER ORGANISMOS RECURSOS
EJECUTIVO FIDEICOMISOSY LEGISLATIVO DESCENTRALIZADOSY ADMITIDOSY
PARAESTATALES JUNTAS MUNICIPALES RESUELTOS
21 4 2 60 90
23% 5% 2% 67% 100%

RESUMEN DE RECURSOS DE REVISION 2015
ADMITIDOSY RESUELTOS (POR MATERIA)

MATERIA DEL RECURSO DE NUMERO DE
REVISION RECURSOS
Acceso a la Informacion Publica 90
Proteccion de Datos Personales o
TOTAL 90
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DETALLE DE RECURSOS DE REVISION 2015
ADMITIDOSY RESUELTOS

NUMERO DE ORGANISMOS DESCENTRALIZADOS, NUMERO DE
PODER EJECUTIVO RECURSOS FIDEICOMISOSY PARAESTATALES RECURSOS
Secretaria de Gobierno 1 Comisién de Agua Potable y
Secretaria de Sequridad PUblica y Alcantarillado del Estado de 1
Proteccion a la Comunidad 3 Campeche
Secretaria de Administracion e ) Universidad Tecnoldgica de .
Innovacion Gubernamental Candelaria
Secretaria de Salud = Administracién Portuaria Integral 1
Secretaria de Contraloria 8
: ; Instituto Campechano 1
Fiscalia General del Estado 1 P
Secretaria de Finanzas 1 TOTAL 4
Secretaria de Desarrollo Urbano 1 .
NUMERO DE
B iy ORGANISMOS AUTONOMOS
Secretaria de Educacion 3 RECURSOS
TOTAL 21 Instituto Electoral del Estado de N
Campeche
AYUNTAMIENTOS, SUS ORGANISMOS .
DESCENTRALIZADOSY JUNTAS MELIEREI P2 COTAIPEC 1
MUNICIPALES MECHRE2E
TOTAL 3

H. Ayuntamiento de Campeche 5
H. Ayuntamiento de Carmen 28 PODER LEGISLATIVO NUMERO DE
. 2 RECURSOS
H. Ayuntamiento de Champotén 26
H. Ayuntamiento de Escarcega 1 H. Congreso del Estado de Campeche 2
TOTAL 60 TOTAL 2
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PORCENTAJES DE RECURSOS DE REVISION
2015 RESUELTOS (PORTIPO DE SUJETO
OBLIGADO)

5%

ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOS,
FIDEICOMISOS

PODER
EJECUTIVO

Y PARAESTATALES

ORGANISMOS
AUTONOMOS

67%

AYUNTAMIENTOS,
SUS ORGANISMOS
DESCENTRALIZADOSY
JUNTAS MUNICIPALES

2%
@
PODER LEGISLATIVO

B) SENTIDO DE LAS RESOLUCIONES EMITIDAS
POR EL PLENO A LOS RECURSOS DE REVISION
Elarticulo71delaleydeTransparenciayAccesoalalnformacion
Publica del Estado de Campeche dispone que las resoluciones
que decidan sobre los recursos de revision presentados ante la
COTAIPEC, podran ser en alguno de los siguientes sentidos:
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I.  Sobreseyendo el recurso;

Il. Confirmando el acto impugnado;

lll. Revocando el acto impugnado y ordenando el acceso a la
informacion solicitada; u

IV. Ordenando la entrega de la informacion requerida, en caso
de afirmativa ficta, previa verificaciéon de que la misma no se
ubica en ninguna de las hipdtesis de restriccion establecidas al
efecto por la Ley.

Bajo este orden y en lo que respecta al sentido de las
resoluciones emitidas por el Pleno de la COTAIPEC en los
recursos de revision admitidos durante el afio 2015, cabe
destacar los datos estadisticos siguientes:

e En 53 casos, que conforman el 59% del total, se declaro el
sobreseimiento de los recursos interpuestos;

e En 17 casos, que constituyen el 19%, se confirmaron las
resoluciones emitidas por los Entes PUblicos, por considerarse
debidamente fundadas y motivadas en apego de lo establecido
por la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
del Estado de Campeche y demas disposiciones legales y
reglamentarias aplicables;

e En 19 casos, que representan el 21%, se revocaron las
resoluciones; y

e En1caso, que equivale al 1% del total, se ordend la entrega
de la informacion requerida por configuracion de afirmativa
ficta por parte del Sujeto Obligado recurrido.

La informacion anterior se encuentra detallada en la tablay
grafica siguientes:



RECURSOS DE REVISION

SENTIDO DE LAS RESOLUCIONES RECAIDAS A
LOS RECURSOS DE REVISION 2015

DIOND, O O

SN 5

D DO D OR O O
2 2 2 O O ¥ R O . D

90 53 17 19 1 90
100% 59% 19% 21% 1% 100%

fe— — o
SEREVOCE SE CONFIRMA

e

SE SOBRESEE

—_ ¢
SE ORDENA ENTREGA

DE LA INFORMACION
PUBLICA SOLICITADA
POR CONFIGURACION

DE AFIRMATIVA FICTA
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A continuacion, se muestra una matriz estadistica de los
recursos de revision 2015, resueltos conforme a la legislacion
aplicable, detallandose para ello el sentido de las respectivas
resoluciones aprobadas por el Pleno de la COTAIPEC, en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 5o fracciones Iy IX,
de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Campeche:

(@) RECURSOS DE REVISION 2015 ADMITIDOS Y
RESUELTOS

FECHA DE
NUMERO DEL APROBACION
RECURSO DE SUJ:E(C)UOR?Q"I:;‘-S‘DO INFORMACION SOLICITADA S:E'STC')?_?J ggkf‘ DELA
REVISION RESOLUCION
POR PLENO
H “Gasto de compra en boletos de avion que realizo el H.
s Ayuntamiento del Carmen asi como el nombre de la persona
RR/o01/15 Ayuntamiento V! . . . . P SE SOBRESEE 23/02/15
de Carmen quien viajo, destino, gastos de hotel y vidticos del periodo 1 de
enero al 30 de octubre del 2014.”
“Copia digitalizada del proyecto “Cuidalo, quiérelo, es tu
mascota”. El nombre de |a autoridad, o dependencia responsable
) p p
H de este proyecto, y autoridad responsable de administrar el
" recurso destinado para este proyecto. El periodo en el cual fue
RR/002/15 Ayuntamiento S P proy P SE REVOCA 23/02/15
de Champotdn ejercido este recurso. El desglose del gasto para cada una de
P las acciones emprendidas, es decir; cuanto dinero se destino a
esterilizacion, cuanto a eutanasia, cuanto a promocion de la salud
y, cualquier otro gasto que se haya realizado con este recurso.
| t t h lizad t "




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

FECHA DE
APROBACION DE
LA RESOLUCION

POR PLENO

RR/003/15

Secretaria de

“Solicito copia de las respuestas dadas a las peticiones
entregadas por el C. Eliminado, Arts. 4, fraccion IX y 28 de
la LTAIPEC, y dirigida al C. Gobernador Fernando Eutimio
Ortega Bernés, para la regulacion de los terrenos de Hobomo,

SE REVOCA

12/03/15

CeR e peticiones con fechas 22-09-2010 (DG/18280/2011), 23-05-2011
(F147700), 13-12-2011 (F19523) y 26-04-12 (F12186) y turnadas a
la Secretaria de Gobierno para su atencion.”
Secretaria de
RR/oo4/15Y Seguridad “Solicito la respuesta de la Secretaria de Seguridad a la peticion
su acumulado Publicay signada por el C. Eliminado, Articulos 4 fraccion IX y 28 de la SE REVOCA 12/03/15
RR/o05/15 Proteccionala | Ley de Transparencia Estatal de fecha 24 de Octubre de 2014.”
Comunidad
“Quisiera me proporcionaran la informacion, a la que de
H. Conareso del conformidad con los articulos 46, 47 y 51 de la Ley General de
RR/006/15 ' Esgado Contabilidad Gubernamental, estan Obligados a proporcionar, SE SOBRESEE 12/03/15
cabe mencionar que dentro de su portal de internet no encontré
publicada dicha informacion.”
Secretariade | “Solicito el listado y registros, sobre los regalos de fin de afio que
RR/007/15 Administracion | el Gobierno de Campeche y su titular Fernando Ortega Bernés SE CONFIRMA LRI

e Innovacion
Gubernamental

ha entregado o entregaran desde que iniciaron funciones en
2009 a diciembre de 2014.”




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

FECHA DE

APROBACION DE

LA RESOLUCION
POR PLENO

H.

“Fuente del financiamiento y avances fisicos (porcentaje)
financiero (pesos) al 18 de diciembre del 2014 de las obras:

RR/008/15 Ayuntamiento | Reconstruccion con concreto hidraulico de la calle 26 P.R.China, SE CONFIRMA 12/03/15
de Campeche | Pavimentacion de calle Loma Bonita de la Localidad de China y
de la obra: Pista de atletismo de la Localidad de China.”
“F ias simpl I f
RR/009/25 Y H. otocopias simples de los comprobantes de egresos (facturas,
) recibos o cualquier otros comprobante) que se relacionan en el
acumulado Ayuntamiento . : . S . SE REVOCA 24/04/15
archivo adjunto, correspondientes a la Comisaria Municipal de
RR/o10/15 de Campeche . . ”
China, Municipio y Estado de Campeche.
“Listado con todos los funcionarios y personal que labora en ese
Sujeto Obligado, especificando el nivel que tienen con relacion a
su tabular de puestos autorizado. Igualmente solicito un listado
H. | los i la LXI Legisl I
RR/011/15 Congreso del | con todos los integrantes de la LXI Legislatura en el que se | oo coppecer G
Estado detalle todas las percepciones recibidas por cualquier concepto
(bonos, gastos de representacion, viaticos, apoyos, servicios
de asistencia técnica en materia legislativa, aguinaldo, prima
vacacional, y demas aplicables).”
“De la Comisaria Municipal de China. 1. Requiero conocer
desglosado mensualmente la relacion de egresos del concepto
1221 “Apoyo a personal eventual” de Diciembre de 2014 y Enero
H. de 2015. Dicha relacion debe incluir fecha del comprobante, folio
RR/o12/15 Ayuntamiento | del comprobante, nombre de la persona a quien se le otorgo el SE REVOCA 18/o5/15
de Campeche | apoyo, partida, concepto de erogacion del bien o servicio y el
importe total. 2. Requiero conocer desglosado mensualmente la
relacion de egresos del concepto 2210 “Productos alimenticios
para personas” Diciembre 2014 y Enero 2015.”
RR/013/15y H. “;Cuantos y cudles fue:'rf)n los c.omprolmisos a,cumplir’por el
) actual presidente municipal Enrique Ivan Gonzalez? Cuales ha
acumulado Ayuntamiento . , . \ SE CONFIRMA 18/o5/15
cumplido? ;Dénde y cuando se cumplieron cada uno? ;Cuadl es la
RR/014/15 de Carmen

razon por la cual no se cumplieron los compromisos restantes?”




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

FECHA DE
APROBACION DE
LA RESOLUCION

POR PLENO

Comision de
Transparencia
yAcceso a la

“Version electronica de sesiones de pleno de los meses febrero
y marzo de 2015. Especificar por qué no se publicaron en su sitio
web. Nombre del servidor o servidores publicos responsable

RR/o15/15 Informacion (s) de elaborarlas, ordenar su publicacion. Relacion de eventos | SE CONFIRMA 15/06/15
Publica del organizados, a los que ha convocado y en los que ha participado
Estado de el drgano garante, los integrantes del pleno o cualquier otra
Campeche persona que labore en el instituto”.
“Requiero conocer el desglose mensual de la participacion
economica incluyendo apoyos extraordinarios que ha recibido
la Comisaria Municipal de China por parte del H. Ayuntamiento
. de Campeche, de Febrero y Marzo 2015. 2. Requiero conocer
RR/016/15 H. Ayuntamiento de la Comisaria Municipal de China de de Febrero y Marzo SE REVOCA 15/06/15
de Campeche z g
2015, Cuantas personas 6 empleados han laborado Incluyendo
al comisario. Nombre de cada uno de ellos. Que percepcion
econdmica o apoyo devengado han tenido mensualmente cada
uno de ellos.”
, “Solicito los documentos que indiquen cuantas personas de
Secretaria de
Sequdad e Guatemala, EI'S’alvado.ry Honduras se encuentran en los Cen.tr_os
RR/o17/15 v st de Readaptacion Social del estado de Carrlpedje. Se solicita | SE SOBRESEE 15/07/15
Comunidad desagregar los datos por edad, sexo, condicion juridica, fecha de
ingreso al CERESO y ubicacion del mismo.”
“Solicito amablemente el fundamento legal para la emision,
H. Ayuntamiento | cobro y especificamente de la tarifa aplicable para la emision de
RR/018/15 deCarmen | LALICENCIA DE FUNCIONAMIENTO MUNICIPAL y a que tipode | ¢ SOBRESEE | a5/07/15
establecimientos mercantiles es aplicable.”
“Fundamento legal para la emision, cobro y especificamente
de la tarifa aplicable para la emision de la LICENCIA DE
RR/019/15 H. Ayuntamiento | FUNCIONAMIENTO MUNICIPAL y a qué tipo de establecimientos SE REVOCA 17/08/15

de Carmen

mercantiles es aplicable y copia de la publicacion del cédigo,
ley o bando en el periddico oficial para entender la legalidad y
constitucionalidad de dicho cobro.”




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

SUJETO
OBLIGADO
RECURRIDO

Administracion

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

“El plano del puerto Isla del Carmen, de Ciudad del Carmen Campeche del cual
es concesionario la Administracion Portuaria Integral de Campeche (APICAM)

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

FECHA DE
APROBACION
DELA
RESOLUCION
POR PLENO

RR/o20/25 F;ﬁtrzuigla identificando cada una de las manzanas y los lotes que lo integran, asi como los SEREVOCA 17/08/15
9 propietarios y/o usuarios de cada uno de los lotes.”
“Informacion del C. JORGE RUBEN CALDERON VAZQUEZ quien labora en la
RR/021/15 Contraloria Interna de la Secretaria de Educacion, en lo relativo a: el monto de
y sus Secretaria de salarios percibidos de acuerdo a la némina de pago en los meses de marzo, abril,
acumulados Educaciony mayo y junio del afio 2015, que tipo de declaracion patrimonial realizo ante la
RR/022/15, Secretariadela | SECONT, si realizo declaracion de modificacion de situacion patrimonial en el mes SEERIRRE 09/09/15
RR/023/15y Contraloria de mayo 2015 o bien si fue declaracion por conclusién de cargo y en caso afirmativo
RR/024/15. si realizo el proceso de entrega-recepcion de acuerdo a la ley respectiva y en que
fechalo hizo.”
H. Avuntamiento “Fundamento legal para la emision, cobro y especificamente de la tarifa aplicable
RR/025/15 ' di Carmen para la emision de LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO MUNICIPAL y a que tipo de SE SOBRESEE 0g/og/15
establecimientos mercantiles es aplicable.”
N , ) SE ORDENA LA
. Solicito Documentos que contengan el niUmero de mujeres por rangos de edad y
Secretaria de N . o ENTREGA DE LA
RR/026/15 adscripcion étnica que atendieron su parto con parteras u otro personal no médico - 30/09/15
salud en el Estado de Campeche. En los periodos 2000-2006, 2006-2012, y 2012-2015." INFORMACION POR
peche. P g Y 5 AFIRMATIVA FICTA
RR/027/15 1) Si se impidio el acceso de menores al espectaculo dia de toros y toreros , 2)
y sus Cuales son los nombres de los funcionarios Publicos responsables de realizar dicha
acumulados | H.Ayuntamiento | instruccion, 3) Qué medidas tomaron y con qué documentos probatorios cuentan
. . . 7 . E CONFIRMAN
RR/028/15, de Champoton | para demostrar sus acciones y 4) Si el alcalde de Champotdn y el Presidente de la SECO 09/11/15
RR/o29/15y Junta de Seybaplaya tuvieron conocimiento que hubo venta de bebidas alcohdlicas

RR/030/15

en el interior del coso taurino.”




|
RECURSOS DE REVISION

FECHA DE
NUMERO DEL APROBACION
RECURSO DE SUJ:E(C)UOR?QLI:ngO INFORMACION SOLICITADA S:Egé?_g g:)hA DE LA
REVISION RESOLUCION
POR PLENO
“Con relacion a la corrida celebrada el 18 de Mayo de 2014 en el marco
RR/031/15y sus de la Feria de Seybaplaya donde muri6 el forcado Eduardo del Villar y
acumulados que tuvo entre sus participantes a Emiliano Gamero y Federico Pizarro.
RR/032/15, Solicito conocer si las autoridades municipales permitieron el acceso a
RR/033/15, menores de edad a esta corrida.
RR/034/15, “Solicito copia simple digitalizada de la respuesta dada al oficio 315/GV-
RR/035/15, 017/2015 del 27 de Febrero del 2015 de la Comision de Derechos Humanos
RR/036/15, del Estado de Campeche y dirigida al Lic. Jose Luis Arjona Rosado.
RR/037/15, Solicito conocer: 1) Si permitio el acceso de menores a dichos eventos,
RR/038/15, 2) En caso de haber nifios al interior del coso taurino, qué medidas se
RR/039/15, tomaron con el fin de proteger a los nifios en su calidad de espectadores,
RR/040/15, H. Ayuntamiento | 3) Que acciones judiciales emprendieron por el acceso de los mismos y
q . . . -, E SOBRESEE
RR/o41/15, de Champotdn en contra de quienes, 3) Copia de los permisos para la celebracion de los SE SOBRES 09/a1/15
RR/042/15, eventos y de venta de bebidas alcohdlicas al interior del coso taurino, )
RR/043/15, Cuales son los nombres de los servidores publicos, inspectores o agentes
RR/o44/15, de sequridad responsables de verificar el cumplimiento del reglamento
RR/o45/15, de espectdculos y 5) Si hubo algun caso de desacato por algun servidor
RR/046/15, publico.
RR/o47/15, “Con relacion a la resolucion de transparencia del 30 de Mayo de 2013 con
RR/048/15, folio UTAPCH/2011/0244 solicito 1) Copia simple digitalizada del oficio
RR/o49/15, MCA/TES/566 de fecha del o1 de Julio del 2013 del CP Juan Carlos Damian
RR/o50/15y Veray 2) Copia simple digitalizada del oficio 600 expediente D.A.P.C/2013
RR/o51/15. de fecha o1 de julio de 2013 del TEC. Jorge Valenzuela Vazquez.”
“Qué puesto tiene, cuanto gana quincenalmente, cual es su horario
de trabajo, del C. Eliminado, Articulos 4 fraccion IX y 28 de la Ley de
RR/052/15y sus . , .
Transparencia Estatal, ya que todo el dia se la pasa en el ayuntamiento
acumulados By e,
de Carmen dando 6rdenes a todos los entes de esa institucion.” “quiero la
RR/o53/15, . |
RR/054/15 lista de el nombre completo, de todo el personal de confianza de la actua
RR/ozs/a ! administracion, cargo, categoria, en que ente o departamento estan
55115, asignados y salario quincenal.” “quiero la lista de nombres completos
RR/o56/15, . .
RR/027/ de los trabajadores de confianza, que no han firmado renuncia en este
RR/05573/15' mes de octubre, puesto que tenian, cargo que ocupaban, cuanto ganaban
RRlos 115' H. Ayuntamiento | quincenalmente cada uno, de la administracion 2012-2015 que presidia SE SOBRESEE 20/11)
RR/og.’;/f' de Carmen ENRIQUE IVAN GONZALEZ LOPEZ.” (sic) lo145/15 “quiero saber los 4131715
RR/061I15’ nombres completos, cargo publico asignado, horario de trabajo, cuanto
RRI062I15' ganan cada uno de los trabajadores de confianza quincenalmente que se
5 encuentran en el area de recursos humanos.”
RR/063/15, . .
RR/064/1 quiero saberlos nombres completos de los asesores del actual presidente
RR1064I15’ municipal pablo Gutiérrez Lazarus, asi como también los nombres de los
RR10665/15' funcionarios de confianza que se encuentran a cargo de presidencia,
5y quiero saber cuanto gana cada uno de los mencionados quincenalmente
RR/067/15. , . o
y qué cargo tienen en esa dependencia.




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

RR/068/15

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

Instituto Electoral
del Estado de
Campeche

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

“Presupuesto de Egresos aprobado a este Instituto Electoral, desglosando
ademas las prerrogativas, participaciones y cualquier otro recurso
asignado a los partidos politicos con registro estatal para su operacion
ordinaria, gastos de campafia y actividades especificas, durante los
ejercicios fiscales 2005, 2006, 2007, 2008, 2009, 2010, 2011, 2012, 2013,
2014 Y 2015".

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

SE SOBRESEE

FECHA DE
APROBACION
DELA
RESOLUCION
POR PLENO

02/12/15

RR/069/15

Secretaria de la
Contraloria

“Los motivos por los cuales no se ha divulgado la informacion en la pagina
electronica o de transparencia (fraccion 23) Para el ano 2015 lainformacion
sera de los 2 primeros trimestres que se entiende es el tiempo minimo
que la ley de transparencia pide para actualizar la informacion (cada go
dias). Se requiere la oficina, subdireccion, departamento dedicado a
dicha labory el personal que tiene esa asignacion, citar si es de confianza,
sindicalizado, contrato, eventual, honorarios o asimilables a salarios.
Para evaluar la prontitud de respuesta solicito se indique 1) el dia de la
recepcion de la solicitud, 2) cuando fue turnada a la oficina generadora
con identificador de oficio, 3) cuando ésta da contestacion con
identificador de oficio y 4) la fecha de respuesta para determinar cuanto
tiempo pasa desde que se tiene la respuesta de la unidad generadora para
serme notificada.”

SE REVOCA

02/12/15

RR/o070/15

Secretaria de la
Contraloria

“Se pide informar el costo total y cada uno de los viajes del gobernador
Fernando Ortega Bernés, desde que asumio el cargo (2009) a la fecha
(2015)."”

SE REVOCA

02/12/15

RR/o71/15y
acumulados
RR/072/15,
RR/073/15y
RR/074/15

H. Ayuntamiento
de Carmen

“quiero saber quien contrato el despacho que audito la entrega de
recepcion a la actual administracion, cuanto va a cobrar, quiero saber el
nombre de dicho despacho auditor con el cual va a facturar.”

“quiero saber el nombre de la persona fisica, o moral, que tiene
embargada las cuentas del h. ayuntamiento de Carmen, por cuanto lo
embargo y cuanto dinero hay en cada cuenta embargada.”

SE SOBRESEE

14/12/15

RR/075/15

Fiscalia General del
Estado

“numero de escoltas (seguridad) que se encuentran comisionados
con Fernando Ortega Bérnes, por cuanto tiempo y monto total de
percepciones de cada uno

SE REVOCA

14/12/15

RR/076/15

H. Ayuntamiento
de Carmen

“Quiero saber por qué algunos vehiculos oficiales de la policia municipal
no cuentan con las placas de circulacion, deben algin pago? si es asi cual
es, cuanto deben y porque estan en circulacion . Quiero saber si cuentan
con algin permiso para que circulen estas unidades, si es asi quiero
copia de el permiso. Quiero saber si esta permitido circular sin placas de
circulacion sin tener a la vista el permiso otorgado.”

SE CONFIRMA

14/12/15




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

FECHA DE
APROBACION
DELA
RESOLUCION
POR PLENO

Universidad “copias de las polizas y facturas que se hayan pagado a nombre de
RR/077/15 Tecnoldgica de durante 2014 y 2015 a nombre de Consorcio de Unidad y Trabajo de SE SOBRESEE 12/01/16
Candelaria Candelaria S.A. de C.V.".
“Copias de las quejas y/o denuncias que los ciudadanos hayan presentado
Secretaria de la en contra de la C. Zazil Ydamis Sonda Ramirez, desde su nombramiento
RR/078/15 ) . . ! e a SE REVOCA 12/01/16
Contraloria y hasta su renuncia como titular de la Junta Local de Conciliacion y
Arbitraje del Estado.”
“Se solicita el sitio en internet donde se pueda consultar la informacion
Secretaria de publica del Servicio Profesional de Carrera y evaluar el desempefio de
Administracion los servidores publicos de la Administracion Publica Estatal centralizada
RR/079/15 < , pu , SE REVOCA 12/01/16
e Innovacion asi como las acciones, manuales o documentos generados y nimero de
Gubernamental servidores puUblicos evaluados y beneficiados con el reconocimiento de
servicio profesional de carrera por cada dependencia centralizada.”
“En que consistieron cada una de las actividades por la inversion de
los recursos y su desglose que arroje la sumatoria trimestral, si existen
proveedores se informe, asi como si fue compra directa o por exceder
retarf los limi f licitacion o invitacion r r
RR/080/15 Sec. etaria de os li |t§s de gasto se fue a ICIt.aCIO o invitacio d’e proveedores, y SE REVOCA 12/01/26
Finanzas los identificadores de los convenios o contratos y numero y fecha de
factura emitida, montos, asi como el tipo de pago, si fue con cheque,
transferencia bancaria o en efectivo, e indicar si acudieron al padrén de
proveedores de Campeche.”
“Respecto del directorio de la contraloria solicito que los contralores
internos incorporados a la coordinacion general de 6rganos internos
de control se indique la secretaria de estado u organismo paraestatal
donde estan radicados o ejercen funciones, se requiere conocer el
Secretaria de la contralor interno de la oficina del gobernador asi como para sus unidades
RR/081/15 administrativas o si la contraloria asume dicho control interno. Requiero SE CONFIRMA 12/01/16

Contraloria

que sea el comité de transparencia que tienen establecido conforme a la
normativa estatal emita la resolucion e incluya el contenido de la sesion
debidamente firmada para determinar si las autoridades superiores
tienen conocimiento del manejo de la informacion y el tratamiento hacia
el ciudadano.”




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

RR/082/15

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

Comision de
Agua Potable y
Alcantarillado
del Estado de

Campeche

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

“Curriculum del titular de la Comision de Agua Potable y Alcantarillado
del Estado de Campeche (CAPAE); y sueldo mensual neto que devenga,
asi como las demas percepciones, prestaciones o remuneraciones
adicionales o complementarias que reciba”.

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

SE REVOCA

FECHA DE
APROBACION
DELA
RESOLUCION
POR PLENO

19/01/16

RR/083/15

Secretariade la
Contraloria

“Quiero conocer cuales secretarias de estado u organismos paraestatales
carecen de contralor interno, y para los Ultimos se requiere se sefiale la
fecha de creacion para ver cuantos anos han pasado en ese estado. Los
acuerdos de creacion deben tenerlo en el compendio juridico fisico o
electrdnico que tienen en internet. No se esta pidiendo el acuerdo en si
mismo, solamente el dato o informacion de la fecha de creacion del ente
o de la emision del acuerdo, por lo que no se esta pidiendo documento
fisico que imponga la carga al ciudadano efectuar gasto ni acudir a sus
oficinas ni de ningun otro ente para acceder a documentos fisicos.”

SE CONFIRMA

19/01/16

RR/084/15

Secretariadela
Contraloria

“Requiero de manera electronica los informes de resultado y
observaciones irregularidades y observaciones por cada contralor por los
Ultimos 5 afios y por lo menos del medio afio 2015 para tratar de descifrar
como tienen la informacion pues al dia de hoy esta oculta, y se supone
que existe lainformacion a menos que no estén documentando su trabajo
0 mas bien estén gastando presupuesto por afos sin rendir cuentas de
ello, la cédula o acta final donde constan las observaciones y sus montos.”

SE CONFIRMA

19/01/16

RR/085/15

Instituto Electoral
del Estado de
Campeche

“1.Qué problemas genero laimplantacion de la Reforma Politico Electoral
en la entidad, antes, durante y después del Proceso Electoral, en materia
de: a. Ubicacion de casilla. b. Ubicacion de casilla Unica. c. Insaculacion y
seleccion de funcionarios de Mesas Directivas de Casilla. d. Capacitacion
de funcionarios de Mesas Directivas de Casilla. e. Consolidacion de
Organos desconcentrados Distritales y Municipales para la operacién de
elecciones locales. f. Programas de Resultados Electorales Preliminares
(PREP)locales. g. Sistema de Informacion de Proceso Electoral. h. Registro
de Candidatos. i. Candidaturas Independientes. j. Entrega de Paquetes
Electorales a funcionarios de Mesas Directivas de Casilla. k. Recoleccion
de paquetes Electorales de Mesa Directivas de Casilla, tanto distritales,
como municipales. |. Asignacion de Diputados de Representacion
Proporcional. m. Asignacion de Sindicos y Regidores de Representacion
Proporcional n. Paridad de género en candidaturas de formulas para
diputados locales. O. Paridad de género en la integracion de planillas para
ayuntamientos. p. Trabajo coordinado entre la Junta Local del Instituto
Nacional Electoral y el Organismo Publico Local Electoral de la entidad. g.
Material electoral y documentacion para la jornada. r. Otros. El congreso
Local de su entidad tuvo que hacer reformas a la Constitucion Politica del
Estado y las leyes reglamentarias.”

SE REVOCA

19/01/16




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

RR/086/15

SUJETO OBLIGADO
RECURRIDO

Secretaria de
Desarrollo Urbano,
Obras Publica e
Infraestructura

RECURSOS DE REVISION

INFORMACION SOLICITADA

“Nombre del responsable de la obra que dio inicio el dia 8 de septiembre
de 2015 en el cruce antes mencionado. Asi como también solicito se
me proporcione nombre y direccion de la empresa contratada para
la ejecucion de obra; tipo de contrato; costo y monto total de la obra,
nombre del superintendente o Ingeniero responsable a cargo de la obrg;
las coordenadas geograficas exactas de la obra; sus caracteristicas,
duracion total de la construccion hasta la conclusion definitiva, diay hora
de inicio, dia y hora en que finalizaron por completo los trabajos en toda
la obra, acta de entrega de obra; copia de la bitdcora ya sea convencional
o electrdnica; los planos; los permisos correspondientes ante el INAH
Campeche para la construccion de dicha obra, copia de la solicitud de
permiso de la obra, convenio o acuerdo expedido por el INAH en relacion
a lo manifestado via transparencia por el mismo INAH en el oficio No.
401. B (24)137.2015/JUR-3608, con fecha og de septiembre de 2015; asi
como cada una de las supervisiones posteriores que haya realizado el
INAH durante la duracion de la obra.”

SENTIDO DE LA
RESOLUCION

SE REVOCA

FECHA DE
APROBACION
DELA
RESOLUCION
POR PLENO

19/01/16

RR/087/15

Benemérito
Instituto
Campechano

“Cargo, plaza y categoria actual, movimientos de plazas indicando
fecha de inicio y termino desde ingreso al Instituto Campechano hasta la
presente fecha, salario y compensacion mensual, horario de labores de
JUAN RUBEN SONDA RAMIREZ.”

SE SOBRESEE

2/02/16

RR/088/15

Secretaria de la
Contraloria

“Las paginas electronicas propias de varios entes no estan en linea, se
reporta para que las suban de nuevo o por si no se han dado cuenta que
no estan disponibles.”

SE SOBRESEE

2/02/16

RR/089/15

H. Ayuntamiento
de Escarcega

“Copia certificada del presupuesto de egresos del Honorable
ayuntamiento de Escarcega Campeche para el ejercicio fiscal 2015,copia
certificada del Reglamento de la Administracion PuUblica Municipal
del Honorable Ayuntamiento de Escarcega, que actualmente rige la
administracion publica municipal, copia certificada del Acta de sesion
de Cabildo en la que se crea la Direccion de Administracion e Innovacion
Gubernamental, copia certificada de la publicacion en el periddico oficial
del Gobierno del Estado en la que se crea la direccion de Administracion
en innovacion Gubernamental.”

SE SOBRESEE

2/02/16




NUMERO DEL
RECURSO DE
REVISION

RR/og0/15

]
RECURSOS DE REVISION

FECHA DE
APROBACION
DELA
RESOLUCION
POR PLENO

SUJETO OBLIGADO SENTIDO DE LA

INFORMACION SOLICITADA

RECURRIDO RESOLUCION

“Quiero saber con respecto a la solicitud 10203/15 que en la inteligencia

del propio municipio, no se cobré nada. El o los nombres completos,

ente al cual pertenecen, cargo y puesto, de los trabajadores del H. SE SOBRESEE 02/02/16
Ayuntamiento de Carmen, quienes pintaron los dibujos de la fachada del

panteon colonia."

H. Ayuntamiento
de Carmen

5o

Nota: Las versiones publicas de cada una de las resoluciones enlistadas anteriormente se encuentran
disponibles y pueden consultarse ingresando al portal de Internet de la Comision de Transparencia y Acceso a
la Informacion Piblica del Estado de Campeche www.cotaipec.org.mx, en la seccion “Transparencia”, opcion
"Fraccion XXIlI de las Obligaciones de Transparencia”, o bien, en el Apartado "Criterios y Resoluciones” de la

pagina principal de dicho sitio web oficial.

D) TIEMPO PROMEDIO DE RESOLUCION DE LOS
RECURSOS DE REVISION

Elarticulo7odelalLeydeTransparenciayAccesoalalnformacion
Publica del Estado de Campeche, establece un plazo de veinte
dias habiles para la resolucion de los recursos de revision por
parte de la COTAIPEC.

No obstante, este 6rgano garante estatal, teniendo muy
presente el principio de expeditez consagrado por la Carta
Magna aplicable paralos procedimientos de revision de los actos
y resoluciones emitidas por los Entes PUblicos derivado de las
solicitudes de acceso, asi como la oportunidad que debe privar
en la entrega de la informacion requerida por los particulares,
tuvo a bien fijarse como indicador y reto permanente para la
medicion de resultados en el desempefio de sus funciones, el
establecimiento de un tiempo para la emision de sus respectivas
resoluciones por debajo del previsto como regla general por la
legislacion en la materia.
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En este tenor, es de significarse que el 100% de los recursos
de revision admitidos durante el afo 2015, fueron resueltos
dentro del plazo de los veinte dias habiles que al efecto dispone la
Ley, con un tiempo promedio de resolucion de 16.89 dias habiles.

Asimismo, de acuerdo con la grafica que contiene el
comportamiento histérico de los tiempos de resolucion de los
recursos de revision en el periodo 2012-2015, se puede observar
que ano con afio el actual Pleno de la COTAIPEC ha mantenido
un tiempo promedio, muy por debajo del plazo establecido por
la Ley de la materia, tal y como se muestra en la siguiente tabla:

CONCEPTO

NuUmero de recursos resueltos 26 32 83 90

Tiempo promedio

de resolucion en dias 8.12 18.06 16.72 16.89

18.5

18

17.5

17

16.5

16
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E) COMPARATIVO HISTORICO DE RECURSOS DE
REVISION INTERPUESTOS 2007-2015

Con base en el comportamiento historico que se ha tenido
durante el periodo 2007-2015 en el nUimero de recursos
de revision presentados, desechados y admitidos, puede
advertirse que el uso del medio de impugnacion de referencia
ha sido moderado, a excepcion de los afios 2010, 2014 y 2015
en los que tuvo un repunte que excedid en mas del doble del
promedio de los afios 2007, 2008, 2009, 2011, 2012 y 2013.

Lo anterior se puede observar en la tabla siguiente:

NUMERO TOTAL
DE RECURSOS
ATENDIDOS 2007 2008 2009 2010

TIPO DE

SEGUIMIENTO

Desechado o por

no Interpuesto 39 © © 1 5 3 10 2 18 3
Admitido y
Resuelto 315 5 26 28 77 28 26 32 83 90

Total de Recursos 6 1 26 ) - . 6 101
interpuestos 363 5 9 3 3 34 93
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F) CRITERIOS DE
INTERPRETACION 2015

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Campeche, en su articulo 5o fraccion IX, establece
la atribucion de la COTAIPEC para interpretar las disposiciones
legales en materia de transparencia y acceso a la informacion
publica, de acuerdo con la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos y demas principios y disposiciones aplicables
en la materia, pudiendo en este sentido emitir criterios de
interpretacion en el orden administrativo.

Con base en lo anterior, el actual Pleno de este érgano
garante estatal, dio continuidad a su labor de identificacion,
analisis e integracion de las tendencias interpretativas emitidas
por su 6rgano maximo de direccion, tanto reiteradas como
relevantes, emitiendo durante el ano 2015 un total de 4 criterios
de interpretacion en materia de acceso a informacion.

Lo anterior se encuentra detallado en la tabla siguiente:
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PRECEDENTES

Criterio oo1/15

RESPUESTA A LAS
SOLICITUDES DE
INFORMACION.

REQUISITOS

La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos en su
articulo 60. consagra el derecho de acceso a la informacion como
un derecho fundamental que sera garantizado por el Estado, y
en virtud del cual se otorga a los ciudadanos la posibilidad de
presentar solicitudes a los Entes PUbicos obligados y a obtener
de ellos una respuesta oportuna, clara, precisa, congruente
y exhaustiva, en lenguaje sencillo y de facil comprensién. En
consecuencia, para la satisfaccion de ese derecho la respuesta a
toda solicitud de informacion (1) debe ser oportuna, cumpliendo
con el plazo legal establecido al efecto y comunicandola en
tiempo al solicitante; y (2) debe atender el asunto de fondo,
en forma clara, precisa, congruente y exhaustiva, utilizando un
lenguaje sencillo y de facil comprension para el solicitante. Si
no se cumplen esos presupuestos se incurre en una vulneracion
del derecho fundamental de acceso a la informacion publica,
pues no se entiende que dicho derecho se satisfaga Unicamente
con la emision de la respuesta, sino que, adicionalmente,
ésta debe corresponder y cumplir con los extremos de los
cuestionamientos formulados por el solicitante

Recurso de Revision RR/0o76/15, interpuesto en contra del H.
Ayuntamiento de Carmen, resuelto en sesion de fecha 15 de
diciembre de 2015, Ponente: Lic. Manuel Romadn Osorno Magania.

Recurso de Revision RR/o70/15, interpuesto en contra de la
Secretaria de la Contraloria, resuelto en sesion de fecha 2 de
diciembre de 2015, Ponente: Lic. Manuel Romdn Osorno Magania.

Recurso de Revision RR/o11/15, interpuesto en contra del H.
Congreso del Estado, resuelto en sesién de fecha 18 de mayo de
2015, Ponente: Dr. Jorge Gabriel Gasca Santos.

Criterio 002/15

DERECHO DE
PROTECCION DE
DATOS PERSONALES
ES COMPLEMENTARIO
DEL DERECHO
DEACCESOA LA
INFORMACION
PUBLICA.

De lo establecido por los articulos 60. y 16 de la Constitucion
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, se determina que los
derechos de acceso a la informacion publica y de proteccion de
datos personales, no son prerrogativas absolutas y que tampoco
se excluyen entre si, para prevalecer uno sobre el otro. Dicho
de otra forma, la restriccion a la proteccion de datos personales
tendra lugar en el supuesto que por causas de interés pUblico o
por disposiciones de la misma indole deba darse a conocer cierta
informacion, y lo mismo, pero de manera contraria, acontece con
el derecho de acceso a la informacion. En mérito de lo anterior,
pese a ser considerados como datos personales la informacion
relativa al nombre, la firma autdgrafa, la Clave Unica de Registro
Poblacional (CURP), el Registro Federal de Contribuyentes (RFC)
y el domicilio, entre otros, aquel documento que contenga
uno o varios de tales datos personales no debe ser clasificado
de manera automatica o definicional como informacion
confidencial. Al respecto, la autoridad debera asegurarse si
existen razones de interés publico, disposiciones legales, o bien
cualquier otra circunstancia, que permita determinar que en el
caso especifico debe prevalecer total o parcialmente el derecho
de acceso a la informacion sobre el de proteccion de datos
personales, para proceder a otorgar el acceso al documento
que contenga la informacion requerida a través de una version
publica, en caso de asi ser necesaria su entrega.

Recurso de Revision RR/00g9/15 y su acumulado RR/010/15,
interpuesto en contra del H. Ayuntamiento de Campeche, resuvelto
en sesion de fecha 24 de abril de 2015, Ponente: Lic. Manuel
Romdan Osorno Magaria.
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PRECEDENTES

Criterio
003/15

EL NOMBREY
LA FIRMADE LA
PERSONA FISICA

QUE RECIBEO

EJERCE RECURSOS

PUBLICOS POR

CUALQUIER
CONCEPTO, ES
INFORMACION

PUBLICA.

Tiene el caracter de publica aquella informacion relativa al nombre de la persona fisica que recibe y
ejerce recursos publicos toda vez que dicha informacion se encuentra contemplada como una obligacion
de oficio en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Campeche,
especificamente en su articulo 5, fraccion XX, informacion que por obligacion debe ser publicada por
parte de todos los Entes Publicos del Estado sin excepcion alguna, atendiendo en todo momento al
principio de méxima publicidad, toda vez que la referida informacion, no sélo permite verificar el
cumplimiento de las obligaciones previstas en dicha Ley por parte de las autoridades, sino también
el ejercicio y destino de recursos publicos estatales o municipales, segin sea el caso, poniéndose de
manifiesto para el debido escrutinio publico, lo cual contribuye a la transparencia y rendiciéon de
cuentas en la gestion publica gubernamental. Por su parte, la firma de dicha persona fisica en recibos,
polizas o cualquier otro documento de naturaleza analoga, le permite dar constancia de haber recibido
efectivamente el pago por el importe y por el concepto consignados en tales documentos, mismos que
constituyen el medio comprobatorio reconocido por la autoridad gubernamental competente para el
registro contable de la erogacion realizada con cargo al Presupuesto asignado, lo que transparenta el
manejo y destino especificos de los recursos publicos. Por tal razén, al no poderse desvincular la firma
autdgrafa del nombre del particular al que pertenece, aquélla cuenta con la naturaleza de publica, en los
casos en que ambos datos personales se relacionen con la entrega de recursos publicos.

Recurso de Revisién RR/009/15
y su acumulado RR/o10/15,
interpuesto en contra del H.
Ayuntamiento de Campeche,
resvelto en sesién de fecha
24 de abril de 2015, Ponente:
Lic. Manvel Roman Osorno
Magana.

Criterio
004/15

OTORGAMIENTO
DELACCESOALA
INFORMACION
PUBLICAA
TRAVES DE LIGAS
ELECTRONICAS DE
SITIOS EN INTERNET

Si bien el articulo 48 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de
Campeche establece que, a través de la resolucion por escrito correspondiente, la informacién publica
solicitada se proporcionard, en el estado en que se encuentre en los Entes Publicos, existiendo la
posibilidad de ponerla a disposicion del solicitante en un sitio en Internet, registrando los datos que
permitan acceder a la misma, también resulta cierto que la informacion a consultar por el solicitante
a través de dicha modalidad, debe corresponder y cumplir con los extremos de los cuestionamientos
formulados por el solicitante, para evitar cualquier vulneracion total o parcial al derecho de acceso a la
informacion publica.

Recurso de Revision RR/069/15,
interpuesto en contra de la
Secretaria de la Contraloria,
resuelto en sesion de fecha 2
de diciembre de 2015, Ponente:
C.P. Rosa Francisca Segovia
Linares.

Nota: Los criterios de interpretacion enlistados anteriormente se encuentran disponibles y pueden
consultarse ingresando al portal de Internet de la Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion

Publica del Estado de Campeche

especificamente en el Apartado “Criterios y

Resoluciones” de la pagina principal de dicho sitio web oficial.
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La Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de
Campeche y sus Municipios reconoce a los particulares una
serie de derechos para la proteccion de sus datos personales,
entre los que destacan los de acceso, rectificacion, cancelacion
y oposicion de datos personales (ARCO), estableciendo
asimismo la atribucion por parte de la COTAIPEC para tutelar
dichos derechos y garantizar el adecuado tratamiento de los
datos personales en posesion de los Sujetos Obligados en el
Estado, bajo los principios de licitud, consentimiento, calidad,
confidencialidad, sequridad, disponibilidad y temporalidad.

De manera paralela a lo anterior, la COTAIPEC ha
implementado cursos de capacitacion y apoyo técnico, todo
con el fin de fomentar entre los servidores publicos la cultura de
proteccion a la privacidad e intimidad de las personas que han
confiado sus datos personales.

En este apartado se da cuenta de la estadistica en relacion
con las solicitudes de Acceso, Rectificacion, Cancelacion vy
Oposicion de datos personales presentadas ante los Sujetos
Obligados durante el afio 2015, asi como del cumplimiento de
las atribuciones establecidas por la normativa local aplicable
por parte de dichos Sujetos Obligados.



SECRETARIA DE
EDUCACION

H. AYUNTAMIENTO DEL
CARMEN

UNIVERSIDAD
AUTONOMA
DEL CARMEN

SECRETARIA DE
FINANZAS

SECRETARIA DE DESARROLLO
URBANO, OBRAS PUBLICAS E
INFRAESTRUCTURA

0.00%
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A) SOLICITUDES EN MATERIA DE ACCESO,

RECTIFICACION, CANCELACIONY OPOSICION
DE DATOS PERSONALES RECIBIDAS POR LOS
SUJETOS OBLIGADOS

Durante el afo 2015, se recibieron por parte de 5 Entes
Publicos, un total de 21,744 solicitudes en materia de acceso,
rectificacion, cancelacion y oposicion de datos personales
(ARCO), predominando el acceso y la rectificacion de datos
personales de control escolar y carrera magisterial.

La informacion anterior se encuentra detallada en la grafica
y tabla siguiente:

SOLICITUDES ARCO 21,744

24.21%

34-27%

0.01% ===
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SOLICITUDES ARCO

TOTAL DE

SUJETO OBLIGADO SOLICITUDES ACCESO | RECTIFICACION | CANCELACION | OPOSICION
Secretaria de Educacion 9,024 8,364 660 o o
H. Ayuntamiento de Carmen 3 3 o [¢) [¢)
Universidad Auténoma del 26 21 8
Caran 5,205 5217 4 o o
Secretaria de Finanzas 7,451 o 7,451 o [
Secretaria de Desarrollo
Urbano, Obras Publicas e 1 1 [¢) o [¢)
Infraestructura
TOTAL 21,744 13,585 8,159 o o
NUMERO DE
SOLICITUDES

MATERIA DE ACCESO,
RECTIFICACION,
CANCELACION

Y OPOSICION DE
DATOS PERSONALES
(ARCO)
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B) REGISTRO DE SISTEMAS DE DATOS
PERSONALES

En cuanto a la obligacion en el registro de sistemas de datos
personales prevista por la Ley local y los Lineamientos en
la materia, es de subrayarse que a partir de la entrada en
funcionamiento de la aplicacion web denominada Registro
Electronico de Sistemas de Datos Personales (RESISDAP),
disefiada y desarrollada por la COTAIPEC con el propésito de
tener un control de la informacion relacionada con los sistemas
de datos personales que se encuentran en posesion de los Entes
Publicos del Estado, asi como para mantener actualizada de
manera efectiva y en tiempo real la informacion contenida en
dichos sistemas, a la fecha, se han reportado y registrado ante
la COTAIPEC un total de 971 sistemas de datos personales, en
posesion de 693 responsables.
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C) COMPARATIVO HISTORICO DE SOLICITUDES
ARCO, REGISTROSY RESPONSABLES DE
SISTEMAS DE DATOS PERSONALES

Haciendo un comparativo histérico del periodo 2013-2015,
podemos observar, afio con afo, un notable incremento
en el nimero de las solicitudes ARCO presentadas ante los
Sujetos Obligados, asi como en el numero sistemas de datos
personales y de responsables de los mismos registrados en el
Sistema implementado para tal efecto, tal y como se muestra a
continuacion:

SISTEMAS DE

SOL:\C;Z%DES DATOS PRSONALES REiPS?SNTS;; k:s
REGISTRADOS
COMPARATIVO
HISTORICO DE 8

SOLICITUDES 2043 749 755 357
ARCO, REGISTROS

Y RESPONSALES DE 2014 11435 954 595
SISTEMAS

2015 21,744 971 693
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D) PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS POR
INCUMPLIMIENTO A LA LEY DE PROTECCION
DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO DE
CAMPECHEY SUS MUNICIPIOS

La Ley de Proteccion de Datos Personales del Estado de Campeche
y sus Municipios, en su articulo 46 establece la obligacion de los
o6rganos internos de control de los Sujetos Obligados de informar
a la COTAIPEC los procedimientos administrativos iniciados, en su
caso, derivado del incumplimiento de las disposiciones contenidas
en la mencionada Ley.

En este sentido, es de sefialarse que durante el afio 2015, derivado
de las vistas realizadas por la COTAIPEC por incumplimiento
a dicha Ley, se reportaron a la misma, conforme al dispositivo
antes referido, un total de 10 procedimientos administrativos
disciplinarios iniciados por parte de los érganos internos de control
de 7 Sujetos Obligados, conforme a lo siguiente:

SUJETO OBLIGADO PROCEDIMIENTOS
ADMINISTRATIVOS INICIADOS

Secretaria de Cultura 1

Instituto de Sequridad y Servicios Sociales de los
: 1

Trabajadores del Estado de Campeche

Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini 1
Fideicomiso del 2% sobre Nomina 1
Administracion Portuaria Integral de Campeche 1
H. Ayuntamiento del Municipio de Palizada 2
H. Ayuntamiento del Municipio de Calkini 3
TOTAL 10
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A) EVENTOS DE PROMOCIONY DIFUSION

Dentro de las atribuciones que las Leyes de la materia confieren a
la COTAIPEC, se encuentra la relativa a la promocion y difusion de
la cultura de la transparencia, el acceso a la informacion publica,
la rendicion de cuentas y la proteccion de datos personales, lo
cual se realiza, entre otras acciones, a través de la organizacion,
celebracion y participacion en foros, conferencias, seminarios,
talleres y otros eventos encaminados para tal fin.

En efecto, es través de la promocion y la difusion como se
logra esa cercania con la sociedad con la finalidad de que ésta
identifique y ejerza sus derechos de acceso a la informacion publica
y de proteccion de datos personales, por lo cual la COTAIPEC
constantemente organiza y celebra eventos para fomentar y
difundir el alcance de los derechos mencionados entre la sociedad.

En este sentido, la COTAIPEC, durante el afio 2015, a fin de
fomentar y difundir entre el Estado la cultura en temas de acceso a
la informacion publica, transparencia y de proteccion de los datos
personales, realizd las siguientes acciones y eventos:

¢ 18 Conferencias sobre “Proteccion de Datos Personales en las
Redes Sociales”, impartidas alas siguientes instituciones educativas
y asociaciones de la sociedad civil: Centro Educativo y Formativo
Edimar, Escuela de Mercadotecnia Campus Il del Instituto
Campechano, Escuela Secundaria Profesor Fernando E. Angli
Lara, Escuela Secundaria General No. 8 “Maria Lavalle Urbina”,
Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario No. 15 “Jacinto
Canek” ubicado en el kildbmetro 19.5 de Santa Cristina, Castamay,
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Campeche, Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID),
Escuela de Mercadotecnia del Instituto Campechano, Universidad
Tecnoldgica de Campeche (Carretera Federal 180) San Antonio
Cardenas, Carmen, Campeche, Colegio de Bachilleres “EMSAD
06 SIHOCHAC” de Sihochac, Champoton, Campeche, Escuela
General #11 de Sihochac, Champotdon, Campeche, Facultad de
Ingenieria de la Universidad Autdnoma de Campeche, Escuela de
Ciencias de laComunicacion del Instituto Campechano, Facultades
y Licenciaturas de Derecho, Odontologia, Enfermeria, Ciencias
Quimico Bioldgicas y Ciencias Agropecuarias de la Universidad
Autonoma de Campeche, Escuela Secundaria Técnica #17, Escuela
Secundaria General #4 “Dr. Luis Alvarez Buela” de Hopelchén,
Campeche y Escuela Secundaria Técnica #28, haciendo un total de
1,864 Impactos de difusion.

e 30 Sesiones de Lectura del cuento lktan y el Misterio del
Disco, “Valores y Principios de la Transparencia”, impartidas
a las siguientes instituciones educativas y asociaciones de la
sociedad civil: Escuela Primaria Septimio Pérez Palacios, Escuela
Primaria Bertha Von Glumer, Escuela Primaria del Instituto
Mendoza, Programa “Guardianes del Patrimonio Cultural” del
Centro de Cultura Infantil y Juvenil “La Chacara” de la Secretaria
de Cultura, Escuela de Iniciacion Artistica Asociada al “INBA” del
Centro de Cultura Infantil y Juvenil “La Chacara” de la Secretaria
de Cultura, “Un Centro Histdrico para Nifios” organizado por el
Consejo Nacional para la Cultura y las Artes (CONACULTA) vy la
Secretaria de Cultura, Escuela Primaria del Centro Educativo Xail,
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Escuela Primaria del Centro Educativo Crios Makarenko, Jardin de
Nifios “Arnulfo Lara Reinoso” del Ejido Ley Federal de Reforma
Agraria, Champoton, Campeche, Escuela Primaria Joaquin
Clausell, Escuela Primaria Benito Juarez de Sihochac, Champoton,
Campeche, Fundacion Chilibitos A.C. de Bécal, Calkini, Campeche,
Jardin de Nifios “Alonso Reyes Cuevas” de Villamar, Champoton,
Campeche, Escuela Primaria “Hijos de Trabajadores”, Diferentes
Centros Comunitarios del Estado de Campeche, Escuela Primaria
“Martires de la Revolucion”, Centro Comunitario “Josefa Ortiz de
Dominguez” de San Francisco de Campeche, Escuela Primaria
“Niflos Héroes de la Independencia”, Evento “Fin de Semana en
Familia” organizado por el Sistema para el Desarrollo Integral de
la Familia (Sistema DIF) y el H. Ayuntamiento de Campeche y en el
Evento “Una Posada UNID Transparente 2015... con la COTAIPEC”
organizado por Universidad Interamericana para el Desarrollo
(UNID), haciendo un total de 1,944 Impactos de difusion.

e 2 Participaciones en las siguientes actividades deportivas:
“Carrera por la Convivencia” organizada por la iniciativa privada
local y “2da Carrera Aprendamos a Amar” organizada por el Centro
Educativo y Formativo Edimar, llevadas a cabo en el malecon de
esta ciudad capital.

e 12 Entrevistas en medios de comunicacion para difundir las
actividades de la COTAIPEC, siendo éstas las siguientes: Radio
Cobach al Dr. Jorge Gasca Santos, Comisionado Presidente,
referente al “Coloquio Regional en Materia de Transparencia”,
Radio Universidad al Lic. Mario Puy Rodriguez, Secretario
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Ejecutivo, referente al “Coloquio Regional en Materia de
Transparencia”, Programa “La Entrevista” de Mayavision al Dr.
Jorge Gasca Santos, Comisionado Presidente, referente a temas
de Transparencia en Campeche, noticieros TRC al Lic. Manuel
Osorno Magana, Comisionado, referente al “Coloquio Regional
en Materia de Transparencia”, Programa “Monitoreo” de Radio
Formula Campeche a la Dra. Susana Moguel Marin, Directora de
Capacitacion, Clasificacion y Archivos, referente a la Transparencia
enCampeche, noticierosTRCal Lic. Mario Puy Rodriguez, Secretario
Ejecutivo, referente al 2do e-Rally de la Transparencia, Programa
D’Mananazo de Telemar al MAP. Néstor Cervera Camara, Director
de Comunicacion Social y Relaciones Institucionales, referente al
2do e-Rally de la Transparencia, Programa “La Barra” de Telesur
al Lic. Mario Puy Rodriguez, Secretario Ejecutivo, referente al 2do
e-Rally de la Transparencia, Programa “Campeche Habla” de Kiss
FM al MAP. Néstor Cervera Camara, Director de Comunicacion
Social y Relaciones Institucionales, referente al 2do e-Rally de la
Transparencia, Radio Cobach al MAP. Néstor Cervera Camara,
Director de Comunicacion Social y Relaciones Institucionales,
referente al 3er e-Rally de la Transparencia, Radio Universidad
al MAP. Neéstor Cervera Camara, Director de Comunicacion
Social y Relaciones Institucionales, referente al 3er e-Rally de la
Transparencia, y enel Programa “LaBarra” de Telesural MAP. Néstor
Cervera Camara, Director de Comunicacion Social y Relaciones
Institucionales, referente al 3er e-Rally de la Transparencia.

e Presentacion del 2do e-Rally de la Transparencia, haciendo un
total de 9o Impactos de difusion.



L
PROMOCIONY DIFUSION

e Concurso 2do e-Rally de la Transparencia, haciendo un total
de 598 Impactos de difusion.

e Presentacion del Panel “Avances y Retos del Derecho de
Acceso a la Informacion en el ambito Nacional y Local” en el Cine
Teatro Universitario “Joaquin Lanz” de la Universidad Autonoma
de Campeche, con los comentarios de la Dra. Cessia Esther Chuc
Uc, Presidenta de la Asociacion Civil Chilibitos; el Dr. Alejandro
Sahui Maldonado, Director del Centro de Investigaciones Juridicas
de la UAC y el Dr. Jorge Gasca Santos, Comisionado Presidente
de la COTAIPEC, moderados por la Dra. Maria Cecilia Liotti,
Profesora Investigadora de la UAC, en conmemoracion del Dia
Internacional del Derecho a Saber, evento organizado por el
Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAI), la Comision de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Campeche (COTAIPEQ) y la
Universidad Autonoma de Campeche (UAC), haciendo un total de
80 Impactos de difusion.

e Presentacion y Lectura del cuento lktan y el Misterio del
Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” en Lengua Maya
a cargo del Dr. Jorge Gasca Santos, Comisionado Presidente y
comentado por el Lic. Julio Vargas Dzul, Jefe de Departamento
de la Direccion de Capacitacion, Clasificacion y Archivos y del Lic.
Rodrigo Ramos Richaud, Analista de la Direccion de Comunicacion
Social y Relaciones Institucionales, en el Pabellon de Transparencia
delaFeriaInternacional del Libro 2015, en la Ciudad de Guadalajara,
Jalisco, haciendo un total de 5o Impactos de difusion.
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Derivado de lo anterior tenemos que, durante el afio 2015,
se realizaron un total de 67 acciones de promocion y difusion por
parte de la COTAIPEC, en lo referente a la cultura y valores de la
transparencia, el derecho de acceso a la informacion publica y la
proteccion de datos personales, lograndose impactar a un total
de 4,626 personas en estos temas, cifra que representa un claro
avance en el rubro comparado con el ano 2014, en el que se
efectuaron 56 acciones de difusion y 4,367 impactos.

71



]
PROMOCIONY DIFUSION

B) COMPARATIVO HISTORICO DE ACCIONES E
IMPACTOS DE DIFUSION 2006-2015

Evaluar el comportamiento historico de las acciones e impactos
de difusion en el Estado con respecto a los temas que se abordan
por la COTAIPEC, es una practica de suma importancia ya que
permite determinar el grado de avance en el rubro afio con afo.

En cuanto al comportamiento histérico que se ha tenido
durante el periodo 2006-20015, se advierte que, en el afo que se
informa, en comparacion con los afios anteriores, se tuvo el mas
importante incremento en el nUmero de acciones e impactos
de difusion logrados por la COTAIPEC.

Lo anterior se puede observar de manera detallada en la
tabla y grafica siguientes:

/-\\[e} ACCIONES DE DIFUSION IMPACTOS DE DIFUSION
2006 10 652
2007 8 592
2008 10 1490
2009 14 1510
2010 8 565
2011 15 625
COMPARATIVO 2012 6 564
HISTORICO DE
ACCIONES E 2013 13 765
IMPACTOS DE
DIFUSION 2014 56 4367
2015 67 4626
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C) SPOTS PROMOCIONALES

Con el propdsito de dara conocer entre la sociedad las diferentes
actividades, eventos y funciones realizadas por la COTAIPEC
como organo garante estatal en materia de transparencia,
acceso a la informacion y proteccion de datos personales, afo
con afo se implementan acciones de difusion en medios de
comunicacion tanto tradicionales como alternativos.

En este sentido, durante el periodo que se informa y con
la finalidad de difundir entre la sociedad en general y
especificamente entre los jovenes en el Estado, los concursos
denominados “2do y 3er e-Rally de la Transparencia”, asi
como el programa “Becas de la Transparencia”, organizados
por la COTAIPEC, se generaron spots promocionales que se
transmitieron de manera gratuita por Radio Universidad de la
Universidad Autonoma de Campeche, Radio Voces Campeche,
Radio Instituto Campechano del Instituto Campechano, Radio
Cobacam del Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche y
el Sistema de Television y Radio de Campeche, asi como Radio
Delfin de la Universidad Autonoma de Carmen, Radio Bécal y
Radio Xpujil, lograndose un total de 1,268 impactos difusivos
que permitieron a mas campechanos conocer sobre los temas
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales.

A estas campafias de difusion se sumaron 26 Entes Publicos
del Estado que difundieron los spots promocionales a través de
sus respectivos portales de Internet, siendo éstos los siguientes:
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1.- H. Ayuntamiento de Campeche.

2.- H. Ayuntamiento de Palizada.

3.- H. Ayuntamiento de Calakmul.

4.- H. Ayuntamiento de Hecelchakan.

5.- H. Ayuntamiento de Hopelchén.

6.- H. Ayuntamiento de Carmen.

7.- H. Ayuntamiento de Calkin.

8.- H. Ayuntamiento de Tenabo.

9.- H. Ayuntamiento de Escarcega.

10.- Secretaria de la Contraloria.

11.- Secretaria de Educacion.

12.- Secretaria de Finanzas.

13.- Secretaria de Turismo.

14.- Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado
de Campeche (CECYTECQ).

15.- Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche (COBACAM)
16.- Instituto de la Juventud del Estado de Campeche.

17.- Instituto de la Mujer del Estado de Campeche.

18.- Secretaria de Desarrollo Social y Humano (SEDESYH).

19.- Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado
de Campeche.

20.- Fundacion Pablo Garcia.

21.- Universidad Autonoma de Campeche.

22.- Instituto Electoral del Estado de Campeche.

23.- Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche.

24.- H. Congreso del Estado de Campeche.

25.- Auditoria Superior del Estado de Campeche.

26.- H. Tribunal de Justicia del Estado de Campeche.
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D) REDES SOCIALES

La COTAIPEC se ha dado a la tarea de buscar multiples vias
que permitan acercar y dar a conocer a la sociedad el quehacer
institucional de este 6rgano garante estatal y que asimismo
permitan lograr esa interaccion que se requiere para promover
y difundir los temas relacionados con los derechos y principios
tutelados por el mismo.

Por tal motivo y considerando que el uso de las herramientas
tecnoldgicas entre las personas es cada vez mayor, la COTAIPEC
en el afo 2015 continud difundiendo su labor institucional a
través de sus redes sociales en Twitter con su cuenta @cotaipec,
en Facebook con facebook.com/TransparenciaCampeche,
en Instagram con @cotaipec y en su canal de Youtube www.
youtube.com/user/cotaipeccampeche/videos.

En este sentido es de sefialarse que durante el periodo que
se informa, la cuentas institucionales antes referidas estuvieron
nutridas con la publicacion constante de comentarios, fotografias,
videos y enlaces con contenido propositivo y Util para los
usuarios, fungiendo dichas cuentas como espacios alternativos
para resolver de forma efectiva e inmediata diversas inquietudes
planteadas por la comunidad virtual perteneciente a estas redes,
coadyuvandose de esta manera con el fortalecimiento de una via
de intercambio mas abierta y permanente.

La informacion anterior se puede apreciar de manera
detallada en la tabla siguiente:
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REDES CONTENIDOS
SOCIALES -
COMENTARIOS FOTOGRAFIAS VIDEOS ENLACES
FACEBOOK 52 174 6 26
TWITTER 108 321 7 30
INSTAGRAM 150 221 1 o
YOUTUBE o o 26 o

E) ACCIONES DE ACCESIBILIDAD

En el entendido que las lenguas indigenas son parte integral
del patrimonio cultural y linguistico nacional, derivado de
que la pluralidad de las lenguas indigenas es una de las
principales expresiones de la composicion pluricultural de
la Nacion Mexicana, y toda vez que es derecho de todo
mexicano comunicarse en la lengua de la que sea hablante,
sin restricciones en el ambito publico o privado, en forma
oral o escrita, en todas sus actividades sociales, econdmicas,
politicas, culturales, religiosas y cualesquiera otras, la
COTAIPEC dentro de las actividades desarrolladas en el evento
denominado: Coloquio Regional: “"Casos Relevantes en Materia
de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales”, tuvo a bien presentar ante la ciudadania
la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Estado de
Campeche y sus Municipios en Lengua Maya, presentacion en
la que participaron el Dr. Jorge G. Gasca Santos, Comisionado
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Presidente de la COTAIPEC, la Dra. Cessia Chuc Uc, Profesora-
Investigadora del Centro de Espafiol y Maya de la Universidad
Autonoma de Campeche (UAC); y la Licda. Irene Yolanda Aké
Ché, Profesora-Investigadora del Centro de Espafol y Maya de
la misma Universidad.

De igual forma, convencida de que promover los valores de la
transparencia entre los nifios maya-hablantes del estado de
Campeche, es fundamental para su formacion civica y social,
la COTAIPEC se dio a la tarea de traducir a Lengua Maya, el
cuento lktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de
la Transparencia”, lo cual también fue posible gracias a la
invaluable colaboracion de la Dra. Cessia Chuc Uc, Profesora-
Investigadora del Centro de Espafiol y Maya de la Universidad
Autonoma de Campeche (UAQ).

DISTRIBUCION DE MATERIAL DE PROMOCIONY
DIFUSION

En su campafia permanente de promocion y difusion, la
COTAIPEC hafortalecido sus estrategias a través de distribucion
de material formativo, orientado al fomento de la cultura
de la transparencia, el derecho de acceso a la informacion
y la proteccion de datos personales asi como los valores y
principios que los sustentan, teniendo muy presente que la
Unica manera para que se ejerzan tales derechos, haciéndose
valer correctamente frente a las autoridades, es a través de una
sociedad debidamente informada.

La informacion referente a la distribucion de material
promocional y difusivo se muestra de manera detallada en la
siguiente tabla:
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MEDIO CANTIDAD

Cartel que difunde el concurso “2do e-Rally de la Transparencia” 200

Cartel que difunde el concurso “3er e-Rally de la Transparencia” 200

Cartel del Programa “Becas de la Transparencia” 200

Flyer que difunde el concurso “2doe-Rally de la Transparencia” 3500

Flyer que difunde el concurso “3er-Rally de la Transparencia” 3500

Flyer que difunde el Programa “Becas de la Transparencia” 3000

Ley de Proteccion de Datos Personales para el Estado de Campeche y sus Municipios en Lengua Maya 500

Cuento Iktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” 3000

Cuento Iktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” en Lengua Maya 480
Almohadas que difunden los valores del Cuento Iktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” 480
Botones que difunden los valores del Cuento Iktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” 4400
Camisas que difunden los valores del Cuento Iktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” 300
Sets de Regla que difunden los valores del Cuento Iktan y el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia” 800
Alcancia en forma de Cochinito que difunde la imagen de la COTAIPEC 1000

Libreta Ecoldgica que difunde laimagen de la COTAIPEC 3000

G) EVENTOS DE VINCULACION

La COTAIPEC, tiene muy presente que una de las principales
estrategias para alcanzar sus objetivos como dérgano garante en
el Estado, es sin lugar a dudas el reforzamiento de los vinculos
institucionales con sus organismos homologos en las Entidades
Federativasy a nivel nacional, asi como con la sociedad organizada,
incluyendo para ello entre otras acciones, la participacion
permanente en foros y espacios destinados al intercambio de
esfuerzos y experiencias en la materia.

Por tal motivo, durante el afio 2015, la COTAIPEC tuvo a
bien participar en los eventos de vinculacion siguientes:
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1.- Seminario “Alcances y Retos de la Ley General de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica”, organizado por el Instituto
Nacional de Transparencia; Acceso a la Informacion y Proteccion de
Datos Personales (INAl), en la Ciudad de México, Distrito Federal.

2.- Vigésima Primera Sesion de la Comision de Vinculacion con la
Sociedad (COVISO), de la Conferencia Mexicana para el Acceso a la
Informacion Publica (COMAIP), organizado por el Instituto Nacional
de Transparencia; Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos
Personales (INAI), en la Ciudad de México, Distrito Federal.

3.- Asamblea Ordinaria de la Conferencia Mexicana para el Acceso
a la Informacion Publica (COMAIP), en la Ciudad de Querétaro,
Querétaro.

4.- Sesion del Consejo del Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion y proteccion de Datos Personales,
organizado por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), en la Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal.

5.- Foro Regional “Alcances y Retos de la Ley General de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica en las entidades
Federativas”, organizada por el Instituto de Acceso a la Informacion
Publica del Estado de Yucatan y el Instituto Nacional de Acceso a la
Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales (INAI), en la
Ciudad de Mérida, Yucatan.

6.- Encuentro con los integrantes de los Organismos Garantes
Locales que conforman el Sistema Nacional de Transparencia,
Acceso a la Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales,
organizado por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
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Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), en la Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal.

7-- Sesion del Consejo del Sistema Nacional de Transparencia (SNT),
organizado por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la
Informacion y Proteccion de Datos Personales (INAI), en la Ciudad de
Meéxico, Distrito Federal.

8.- Cumbre Global de la Alianza para el Gobierno Abierto en México
2015, organizado por la Alianza para el Gobierno Abierto (AGA), enla
Ciudad de México, Distrito Federal.

9.- Proceso electivo para la designacion de Coordinadores de
Comisiones, de Regiones y de los Organismos Garantes de las
Entidades Federativas del Sistema Nacional de Transparencia, Acceso
ala Informacion Publica y Proteccion de Datos Personales, organizado
por el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI), en el Estado de México.

CONVENIOS DE APOYOY COLABORACION

Teniendo en cuenta que el apoyo y la cooperacion
interinstitucional resultan fundamentales para el desarrollo de sus
funciones y atribuciones y en general para la consecucion de sus
fines, la COTAIPEC ha continuado dando impulso a sus acciones
encaminadas a la generacion y fortalecimiento de esquemas de
colaboracion con los Sujetos Obligados, Instituciones Educativas
y organizaciones de la sociedad civil en el Estado, con el propdsito
de fortalecer y extender la cultura y los conocimientos en
los derechos que este 6rgano garante tutela y las actividades
realizadas para tal efecto.



82

]
PROMOCIONY DIFUSION

Derivado de lo anterior la COTAIPEC, durante el afo 2015,
suscribid un total de 6 convenios de apoyo y colaboracion con
diversos Sujetos Obligados, instituciones educativas y asociaciones
civiles, estableciendo con ello las bases y mecanismos de
coordinacion y colaboracion que permiten la instrumentacion
de acciones tendientes a la capacitacion, difusidn, desarrollo y
expansion de la cultura de la transparencia, la rendicion de cuentas,
el ejercicio del derecho fundamental del acceso a la informacion
publica y la proteccion de los datos personales en el Estado, asi
como para el intercambio institucional.

La informacion anterior se encuentra detallada en la siguiente tabla:

NOMBRE DEL SUJETO OBLIGADO U

ORGANIZACION FECHA DEL CONVENIO

Instituto Politécnico Nacional (colaboracion) 8 de enero de 2015

Tribunal Electoral del Estado de Campeche

(especifico) 19 de enero de 2015

Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche

(colaboracién) 26 de febrero de 2015

Sistema Municipal para el Desarrollo Integral de

la Familia de Candelaria (especifico) 27 de febrero de 2015

Chilibitos, A.C. (colaboracion) 19 de agosto de 2015

Fundacion Pablo Garcia (colaboracion) 26 de agosto de 2015
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COMPARATIVO HISTORICO DE CONVENIOS
SUSCRITOS 2006-2015

La colaboracion institucional ha sido desde la creacion
de la COTAIPEC una constante en su quehacer cotidiano,
realizandose afio con afio la suscripcion de instrumentos de
apoyo y colaboracion con instituciones del sector publico y
privado.

El comportamiento histérico que se ha tenido en la
suscripcion de instrumentos juridicos de colaboracion por parte
de la COTAIPEC, se puede observar de manera detallada en la
tabla y grafica siguientes:

ANO CONVENIOS
2006 1
2007 6
2008 3
2009 2
2010 2
2011 1
2012 8
2013 19
2014 15
2015 6
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La COTAIPEC tiene muy clara la gran importancia de que los
servidores publicos no sélo cumplan con sus atribuciones en
materia de transparencia, acceso a la informacion y proteccion
dedatos, sino quetambiénlo hagan adecuadamentey conforme
ala normatividad correspondiente.

Por tal motivo, la COTAIPEC considerandola como una
funcion estratégica, ha implementado a manera de programa
permanente, la capacitacion constante de los servidores
publicos de los distintos Sujetos Obligados del Estado, a fin de
ampliar y desarrollar sus conocimientos y aptitudes en materia
de transparencia, acceso a la informacion, organizacion, gestion
y conservacion de archivos publicos y proteccion de datos
personales y asimismo impulsar una transicion cultural hacia la
rendicion de cuentas por parte de las autoridades.

CAPACITACION IMPARTIDAY SERVIDORES
PUBLICOS CAPACITADOS

Durante el afo 2015, la COTAIPEC disend y ofertd diversos
cursos de capacitacion relacionados con las tematicas antes
referidas, poniéndose a disposicion de los Sujetos Obligados de
acuerdo con sus necesidades y prioridades.

Asimismo, se realizaron en coordinacion con instituciones
educativas como la Universidad Autonoma de Campeche,
el Instituto Campechano y la Universidad Autonoma de
Carmen, acciones de capacitacion profesionalizantes con valor
curricular, efectuando en este sentido Seminarios relacionados
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con: “Aspectos relevantes de la Ley General de Transparencia”,
“Ejercicio del Derecho de Acceso a la Informacion Publica”,
“Archivos PUblicos” y “Proteccion de Datos Personales”.

Por otra parte y con el fin de estar a la vanguardia de
las nuevas tecnologias de informacion, en el afo 2015
se contemplaron acciones de capacitacion a través de
plataformas E-learning, efectuandose, en coordinacion con
la Escuela Mexicana de Archivos, la implementacion del curso
“Organizacion y Conservacion de Archivos Publicos”, el cual
fue de suma importancia para profesionalizar en materia
archivistica de los servidores publicos del Estado y en el
que se comprendieron tematicas relativas a: Ciencias de la
Informacion y Ciencias de la Documentacion, Legislacion
Archivistica, Organizacion Documental, Valoracion de Archivos,
por mencionar las mas importantes; disefandose asimismo
en coordinacion con el Instituto Politécnico Nacional, el curso
“Proteccion de Datos Personales | y 11", para su imparticion a
través del Aula Virtual de la COTAIPEC, con mddulos relativos
a: antecedentes, normativas internacionales y nacionales en
materia de proteccion de datos personales, principios rectores
de la proteccion de datos personales, sistemas de datos
personales y derechos ARCO; lo cual permitio a los servidores
publicos tener la profesionalizacion tedrica y practica en
plataformas educativas de vanguardia, acorde a las nuevas
sociedades digitales.

Asimismo, considerando que el uso de las Tecnologias
de la Informacion y la Comunicacion (TIC's) en la sociedad
actual, son sin duda uno de los elementos esenciales para la
implementacion de practicas de gobierno abierto, sustentado
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a su vez en la transparencia y la participacion ciudadana. La
COTAIPEC, durante el ano que informa, puso en marcha el
proyecto CAPACITACION 2.0 COTAIPEC; el cual constituye un
acercamiento en el uso de las TIC's a través de redes sociales,
configurando comunidades colaborativas para la interaccion de
los servidores publicos y difusion del conocimiento adquirido en
las sesiones de capacitacion.

Finalmente, durante el afo 2015, la COTAIPEC amplio
el abanico de opciones de las tematicas de capacitacion,
impartiéndose un total de 374 sesiones de capacitacion (grupal
e individual) sobre temas como: Instrumentos de Control
Archivistico; Organizacion, Administracion y Clasificacion de
Archivos Publicos; Derecho de Acceso a la Informacion Publica;
Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica;
Proteccion de Datos Personales; Obligaciones de Transparencia,
entre otros temas; lo cual permitid capacitar a un total 3,740
servidores publicos. Dicha informacion se encuentra detallada
en la tablay grafica siguiente:

CAPACITACION IMPARTIDA

TEMATICA DE LA NUMERO DE SERVIDORES

SUJETO OBLIGADO

CAPACITACION PUBLICOS CAPACITADOS

Fondo Campeche, Secretaria de Turismo, Secretaria de Medio Ambiente , Secretaria de Desarrollo
Industrial y Comercial, Secretaria de Desarrollo Social y Regional, Instituto del Deporte,
Fideicomiso del 2% sobre ndmina, Instituto de la Juventud, Fundacién Pablo Garcia, Auditoria
Superior del Estado, Instituto Campechano, Consejeria Juridica, Comision de Arbitraje Médico,
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnologicos de Campeche, Instituto Estatal de Educacion para los
Adultos, Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Campeche, Promotora de Eventos
y Convenciones de Campeche, Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda de Campeche,
Sistema de Television y Radio de Campeche, H. Tribunal Electoral del Estado de Campeche, H.
Ayuntamiento de Campeche, H. Ayuntamiento de Hopelchén, Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia de Hopelchén, H. Junta Municipal de Hopelchén.

TALLER: Evaluacion de
Instrumentos de Control
Archivistico

51

CURSO-TALLER:
Escenario de los
Archivos Publicos: Consejo Nacional de Fomento Educativo 20
Administraciony
Clasificacion




TEMATICA DE LA CAPACITACION

CAPACITACION

SUJETO OBLIGADO

NUMERO DE
SERVIDORES
PUBLICOS
CAPACITADOS

CURSO: Introduccion a los
Archivos Publicos

Auditoria Superior del Estado, Consejeria Juridica, Instituto Campechano, Secretaria de Desarrollo Social
y Regional, Promotora de Eventos y Convenciones de Campeche, Comision para el, Desarrollo de Suelo
y Vivienda del Estado de Campeche, Secretaria de Turismo, Instituto de Capacitacion para el Trabajo del
Estado de Campeche, Sistema de Television y Radio de Campeche, H. Tribunal Electoral del Estado de
Campeche, Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche

86

TALLER: Instrumentos de
Control Archivistico

Contralores Internos Municipales, Secretaria de Desarrollo Industrial y Comercial, Secretaria de
Desarrollo Social y Regional

9%

CURSO: Introduccion a la
Educacion a Distancia (para
curso en linea Archivos y Datos
Personales)

Secretaria de Gobierno, Secretaria de Medio Ambiente, Promotora de Eventos y Convenciones de
Campeche, Instituto del Deporte , Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche, Instituto Electoral
del Estado de Campeche, H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche, Secretaria de Pesca,
Secretaria de la Contraloria, Secretaria de Desarrollo Social y Regional, Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas, Fondo Campeche, Sistema de atencion “Vida Nueva”, Administracion Portuaria Integral
de Campeche, Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda, H. Tribunal Electoral del Estado de
Campeche, Instituto de Sequridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche,
Secretaria de Cultura, Fundacion Pablo Garcia, Secretaria de Turismo, Auditoria Superior del Estado.

60

CURSO ON-LINE:
Organizacion y Conservacion
de Archivos Publicos

Secretaria de Contraloria, Secretaria del Gobierno, Secretaria de Medio Ambiente, Secretaria de Salud,
Secretaria de Educacion , Secretaria de Finanzas, Promotora de Eventos y Convenciones de Campeche,
Instituto Descentralizado de Salud Publica, Instituto del Deporte, Colegio de Bachilleres del Estado de
Campeche, Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de Campeche, Sistema para el Desarrollo
Integral de la Familia de Campeche, Sistema de atencion a nifios y nifias Farmacodependientes, Colegio
de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de Campeche, Universidad Tecnolégica de Campeche
, Instituto Electoral del Estado de Campeche, H. Tribunal, Superior de Justicia, Archivo General del
Estado, Secretaria de Pesca, Secretaria de Desarrollo Social y Regional, Secretaria de Desarrollo Urbano
y Obras Publicas, Fondo Campeche, Instituto para el Fomento de las Actividades Artesanales, Instituto
de la Mujer del Estado de Campeche, Fiscalia General del Estado, Administracion Portuaria Integral de
Campeche, Sistema de Television y Radio de Campeche, Comision para el Desarrollo de Suelo y Vivienda
del Estado de Campeche, Instituto de Seguridad y Servicios Sociales para los Trabajadores del Estado
de Campeche, Secretaria de Cultura, Fundacion Pablo Garcia, Secretaria de Desarrollo Rural, Secretaria
de Turismo, Auditoria Superior del Estado, Comision de Derechos Humanos del Estado de Campeche.

46

SEMINARIO EJERCICIO DEL
DERECHO DE ACCESOA LA
INFORMACION PUBLICA
CURSO: Introduccion al Acceso
a la Informacion
TALLER: Solicitudes de Acceso
a la Informacion
CONFERENCIA:
Procedimientos de
Impugnacion en materia
de Acceso a la Informacion
Publica desde la perspectiva
de la LGTAIP.

Instituto Campechano

195




NOMBRE DEL CURSO

CURSO: Introduccion a

CAPACITACION

SUJETO OBLIGADO

Instituto Electoral del Estado de Campeche, H. Tribunal Electoral del Estado de Campeche,
Instituto de Capacitacion para el Trabajo de Campeche, Sistema de Television y Radio de
Campeche, Promotora de Eventos y Convenciones de Campeche, Colegio de Estudios Cientificos
y Tecnoldgicos de Campeche, Auditoria Superior, Instituto Campechano, Universidad Auténoma

NUMERO DE SERVIDORES

PUBLICOS CAPACITADOS

los Datos Personales de Campeche, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, Secretaria de Medio Ambiente 159
y Aprovechamiento Sustentable, Secretaria de Desarrollo Industrial y Comercial, Secretaria de
Desarrollo Rural, Secretaria de la Contraloria, Secretaria de Finanzas, Fiscalia General del Estado,
Secretaria de Gobierno.
Instituto Electoral del Estado de Campeche, H. Tribunal Electoral del Estado de Campeche,
Instituto de Capacitacion para el Trabajo de Campeche, Sistema de Television y Radio de
Campeche, Promotora de Eventos y Convenciones de Campeche, Colegio de Estudios Cientificos
TALLER: Derechos y Tecnoldgicos de CamPeche, Auditoria Superior, Instituto’ Cémpechano, lgniversidat.d Autc'm.oma
ARCO de Campeche, Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, Secretaria de Medio Ambiente 63
y Aprovechamiento Sustentable, Secretaria de Desarrollo Industrial y Comercial, Secretaria de
Desarrollo Rural, Secretaria de la Contraloria, Secretaria de Finanzas, Fiscalia General del Estado,
Secretaria de Medio Ambiente y Aprovechamiento Sustentable, Universidad Autéonoma de
Campeche, Secretaria de Gobierno.
CONFERENCIA:
Sistemas de Datos Universidad Autonoma de Campeche 181
Personales
CONFERENCIA:
Proteccion de Datos Universidad Autonoma de Campeche 82
Personales
SEMINARIO
PROTECCION DE
DATOS PERSONALES
(IR LML TE] Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche
los Datos Personales .
Instituto Campechano 287
LRSI H. Ayuntamiento de Carmen
ARCO '
CONFERENCIAS:
Sistemas de Datos
Personales.
AURECs Prsireen el TodaslasSecretariasdel Estado, Organismos Descentralizados, H. Ayuntamientos, Paramunicipales,
Datos Personales en el 114

Sector Publico (INAI)

Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Auténomos y Juntas Municipales.




NOMBRE DEL CURSO

CAPACITACION

SUJETO OBLIGADO

NUMERO DE SERVIDORES

PUBLICOS CAPACITADOS
DIF Hopelchén, H. Junta Municipal de Bolonchén, Hopelchén, H. Junta Municipal de Dzibalchén,
H. Tribunal Superior de Justicia del Estado, H. Ayuntamiento de Tenabo, Sistema de Agua Potable
de Calkini, Instituto de la Juventud, DIF Estatal Campeche, Instituto de Informacion, Estadistica,
Geografica, Secretaria de Desarrollo Social y Humano, Secretaria de Cultura, Secretaria de Gobierno,
Sistema de Atencion a nifios y nifias farmacodependientes, Secretaria de Desarrollo Urbano y
Obras Publicas, H. Ayuntamiento de Hopelchén, Fondo Campeche, Secretaria de Administracion e
Innovacion Gubernamental, DIF Municipal Campeche, Hospital Psiquiatrico, H. Congreso del Estado
de Campeche, H. Ayuntamiento de Carmen (UMAIP), DIF Calkini, H. Ayuntamiento de Champotén,
CURSO EN LINEA H. Tribunal Electoral del Estado, Instituto de Capacitacion para el Trabajo, Instituto del Deporte,
Proteccion de Datos Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda, Secretaria de la Contraloria, Promotora de 45
Personales Eventos Artisticos, Culturales y Convenciones, Secretaria de Desarrollo Rural, Secretaria de Medio
Ambiente y Recursos Naturales, Auditoria Superior del Estado, Contraloria Interna Ayuntamiento
de Carmen, Secretaria del Ayuntamiento de Carmen, Direccion de Desarrollo Urbano Ayunt. de
Carmen, Coordinacion de Gobernacion Ayunt. de Carmen, Instituto de la Juventud de Carmen,
Coordinacion de Asuntos Juridicos Ayunt. de Carmen, Desarrollo Social y econdmico Ayunt. de
Carmen, Direccion de Educacion y Cultura Ayunt. de Carmen, Instituto Municipal de Planeacion
de Carmen, Instituto de la Mujer del Estado de Campeche, Colegio de Estudios Cientificos y
Tecnoldgicos del Estado de Campeche, Secretaria de Salud, Comision de Transparencia y Acceso a
la Informacion Publica del Estado de Campeche
COLOQUIO Regional
“Casos relevantes
en matgrla ¢ TodaslasSecretariasdel Estado, Organismos Descentralizados, H. Ayuntamientos, Paramunicipales,
Transparencia, acceso a o - . ; . 129
la informacién Poblica Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Autonomos y Juntas Municipales.
y Datos Personales”
COMAIP
SEMINARIO: Alcances y
Re;c;s_rfaer::pl_aer);fceizf/ral Universidad Autonoma de Campeche, Fundacion Pablo Garcia, Comision de Derechos Humanos del
o Estado de Campeche, H. Ayuntamiento de Palizada, Secretaria de Pesca y Acuacultura 13
Acceso a la Informacion
PUblica INAI (via
streaming)
CUTSO: Introducc.lon @ | Universidad Auténoma de Campeche, H. Ayuntamiento de Campeche 184
a Transparencia
TALLER: Obligaciones | Secretarias, Organismos Auténomos, Organismos Descentralizados,
de Transparencia H. Ayuntamientos y Juntas Municipales. 154
CONFERENCIA:
Aspectos, figuras
JAIEEELS 0 Secretaria de Pesca y Acuacultura, Secretaria de Gobierno, Partido Nueva Alianza 48
Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica




]
CAPACITACION

NUMERO DE SERVIDORES

NOMBRE DEL CURSO SUJETO OBLIGADO

PUBLICOS CAPACITADOS

SEMINARIO ASPECTOS
RELEVANTES DE LA
LEY GENERAL DE
TRANSPARENCIA
CURSO: Introduccion a
la Transparencia
TALLER: Obligaciones
de Transparencia
CONFERENCIA:
Aspectos, figuras
y entidades de la
Ley General de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica

Instituto Campechano

252

SEMINARIO
INTRODUCCION
A LOS ASPECTOS
RELEVANTES DE LA
TRANSPARENCIA

Secretaria de Educacion del Estado de Campeche

43

CURSO: Introduccion
alalLey General de
Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica
(INAI)

TodaslasSecretariasdel Estado, Organismos Descentralizados, H. Ayuntamientos, Paramunicipales,
Poder Legislativo, Poder Judicial, Organismos Auténomos y Juntas Municipales.

114

SEMINARIO DE
ARCHIVOS
CURSO: Introduccion a
los Archivos
TALLER: Instrumentos
de Control Archivistico
CONFERENCIA:
Clasificacion de la
Informacion

Secretaria de Turismo, Instituto de la Mujer, Sistema de Television y Radio de Campeche, Comision
Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda, Instituto Electoral del Estado de Campeche, Instituto
Estatal de la Educacion para los Adultos, Fundacion Pablo Garcia, H. Poder Legislativo, Instituto
de Sequridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche, Fiscalia General
del Estado, Comision de Arbitraje Médico, Instituto de la Juventud del Estado de Campeche,
Administracion Portuaria Integral de Campeche, Secretaria de Pesca y Acuacultura., Secretaria de
Cultura, Instituto de la Juventud del Estado de Campeche, Universidad Internacional Iberoamericana
(UNINI), H. Ayuntamiento de Campeche, H. Ayuntamiento de Carmen, Parque Recreativo XIMBAL,
Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche, Instituto Campechano, Universidad Autonoma de
Carmen.

966




NOMBRE DEL CURSO

CAPACITACION

SUJETO OBLIGADO

NUMERO DE SERVIDORES

PUBLICOS CAPACITADOS

SEMINARIO
INSTRUMENTOS .
DE CONTROL Instituto del Deporte del Estado de Campeche 77
ARCHIVISTICO
DIF Calakmul, H. Ayuntamiento de Calkini, DIF Municipal Campeche, Comision de Agua Potable y
Alcantarillado del Estado de Campeche, Administracion Portuaria Integral, H. Junta Municipal de
JORNADAS de Constitucion, Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda, Instituto Tecnoldgico Superior de
Capacitacion en Calkini en el Estado de Campeche, Secretaria de Pesca, DIF Calkini, DIF Tenabo, H. Junta Municipal
Archivos Publicos, base | de Bécal, H.Tribunal Electoral del Estado de Campeche, H. Junta Municipal de Dzitbalché, Secretaria 39
de laTransparencia de Cultura, Secretaria de Desarrollo Social y Hospital Psiquiatrico de Campeche, H. Junta Municipal
de Seybaplaya, H. Junta Municipal de Hool, H. Junta Municipal de Tixmucuy, H. Junta Municipal de
Bécal, H. Junta Municipal de Nunkini.
Transparencia, Archivos
Publicos y Proteccion de
Datos Personales
(Capacitacion
Personalizada)
50 e R ARCE, Dependencias del Poder Ejecutivo, Poder Legislativo, Poder Judicial y a los 11 H. Ayuntamientos de =

Registro de Sistemas
de Datos Personales
(RESISDAP), Indices de
Expedientes Reservados,
Instrumentos de Control
Archivistico, Bajas
Documentales.

la Entidad.
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CAPACITACION

B) COMPARATIVO HISTORICO DE CAPACITACION
2006-2015

En lo que al rubro de capacitacion se refiere, la COTAIPEC ha
procurado afo con afo, superar el nimero de cursos y servidores
publicos capacitados.

En el afio 2015, frente al 2014, se logrd capacitar a 1,932
servidores publicos mas, lo que representa un incremento del
89.61%; aumentando de igual forma el nimero de capacitaciones
impartidas en un 77.82% con una diferencia de 186 capacitaciones
adicionales.

Ambas cifras constituyen los datos mas altos logrados por la
COTAIPEC en el rubro de capacitacion desde su creacion en el afo
2006, lo que sin duda refleja una fortaleza institucional que este
organo garante ha venido incrementando.

COMPARATIVO
HISTORICO DE

CAPACITACION - .y . . s
G La informacion relativa al comportamiento histdrico en el rubro

de capacitacion, se refleja en las tablas y grafica siguientes:

CAPACITACION TOTAL SERVIDORES PUBLICOS TOTAL
ANO Ei(l'zl'?illgl[l\lA II?IE'ISEIIQONNA PERSONALIZADA | CAPACITACION ANO EXTERNA | INTERNA | PERSONALIZADA S}EE\QBSSSS
2006 32 9 o 41 2006 574 9 o 583
2007 57 13 50 120 2007 1409 20 47 1476
2008 32 41 114 187 2008 817 18 100 935
2009 45 31 58 134 2009 862 18 50 930
2010 37 26 66 129 2010 1174 19 60 1253
2011 25 15 55 95 2011 430 19 48 497
2012 26 19 85 130 2012 813 21 75 909
2013 58 27 135 220 2013 1581 25 94 1700
2014 67 36 136 239 2014 2030 25 101 2156
2015 115 51 259 425 2015 3516 348 224 4088
TOTAL 494 268 958 1720 TOTAL 13206 522 799 14527
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COMPARATIVO
HISTORICO DE
CAPACITACION

SERVIDORES
PUBLICOS

CAPACITADOS

CAPACITACIONES
IMPARTIDAS
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ARCHIVOS PUBLICOS

8
ARCHIVOS
PUBLICOS
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A)

ARCHIVOS PUBLICOS

ARCHIVOS PUBLICOS

En los uUltimos afos, el tema de los archivos publicos han tomado
relevancia por su estrecha relacion con la transparencia, el acceso
a la informacion, la rendicion de cuentas, la proteccion de datos
personales y el gobierno abierto, siendo en todos los casos un
elemento fundamental.

Por ello, la COTAIPEC ha trabajado constantemente en el
fomento de una cultura encaminada a la adecuada organizacion y
conservacion de los archivos publicos, apegada a la normatividad
aplicable, la cual permita una correcta integracion, administracion,
gestion, control y conservacion de los documentos generados por
los Sujetos Obligados, derivados de sus funciones y atribuciones y
considerados la memoria institucional gubernamental.

INSTRUMENTOS DE CONTROL ARCHIVISTICO

En el afio 2015 se reformaron con gran auge las acciones enfocadas
a la evaluacion de los instrumentos de control archivistico aplicables
paralosSujetosObligados, enespecificolareferentealaactualizacion
del Catalogo de disposicion documental, lograndose un 56.25% de
cumplimiento en este rubro por parte de los Sujetos Obligados en el
Estado, porcentaje muy por encima de las citas obtenidas en afios
anteriores.

El comportamiento historico del periodo 2007-2015, se refleja
en la tabla siguiente:



|
ARCHIVOS PUBLICOS

TABLA HISTORICA

2007 2%

2008 10%

2009 10%

COMPORTAMIENTO 2010 £l

HISTORICO DE o 5%
CUMPLIMIENTO DE

INSTRUMENTOS 2012 5%
DE CONTROL

ARCHIVISTICO 2013 5%

2014 15%

2015 56.25%

B) OTRASACTIVIDADES REALIZADAS EN MATERIA
DE ARCHIVOS PUBLICOS

La COTAIPEC con el afan de coadyuvar a la profesionalizacion de los
servidores publicos, coordind con la Escuela Mexicana de Archivos, la
imparticion del curso “Organizacion y Conservacion de los Archivos
Publicos”, beneficiandose a un total de 5o servidores publicos en el
Estado.

En el afio 2015, la COTAIPEC, en un esfuerzo conjunto con otros
organos garantes del pais y con el organismo de certificacion laboral
“CONOCER", formé parte del Comité Técnico para la realizacion de
los procesos de Estandarizacion en Archivos de Concentracion.

101
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ARCHIVOS PUBLICOS

Ademas, se certifico a tres servidores de esta Comision como
evaluadores, a fin de que los servidores publicos responsables de
los archivos de concentracion, puedan ser reconocidos desde la
perspectiva de competencia laboral del estandar “Procesos Técnicos
en Archivos de Tramite ECO549".

Finalmente, es de destacarse que en el afio 2015, se implemento
en la COTAIPEC el sistema “e-Archivos”, el cual es una aplicacion
informatica, que sistematiza la gestion de correspondencia,
organizaciony clasificacion de los Archivos Publicos de esta Comision
dentro del marco de la metodologia archivistica vigente, que busca
posicionarse como un ejemplo de usabilidad en materia de archivos
publicos para los demas sujetos obligados.



]
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CONTROLY VIGILANCIA DE SUJETOS OBLIGADOS

A) VERIFICACION REALIZADA EN EL
CUMPLIMIENTO DE INFORMACION PUBLICA DE
OFICIOY SUS RESULTADOS

La Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del
Estado de Campeche establece como una de las principales
atribuciones de la COTAIPEC, vigilar el cumplimiento de las
disposiciones y obligaciones contenidas en dicha normativa por
parte de los Sujetos Obligados en el Estado, como es el caso de la
publicacion de las obligaciones de transparencia previstas por el
articulo 5 de la citada Ley.

Bajo este orden, tenemos que, en el afio 2015, de acuerdo con
la verificacion realizada por la COTAIPEC a los 112 Entes Publicos
en el Estado en ese momento, se observé de manera general un
94.5% en el resultado de cumplimiento en la publicacion de la
informacion de oficio prevista por el referido dispositivo legal,
lo cual representa un mejor resultado en comparacion con el
obtenido en el afo 2014 (93.9%).

Para alcanzar dicho resultado cabe destacar que el Poder
Legislativo, el Poder Judicial y los Organismos Auténomos del
Estado obtuvieron el 200% de cumplimiento en la publicacion de
sus Obligaciones de Transparencia, logrando asimismo el Poder
Ejecutivo un significativo 98% de cumplimiento, tal y como se
muestra en la tabla siguiente:

PORCENTAJE DE

CANTIDAD TIPO DE SUJETO OBLIGADO CUMPLIMIENTO
17 Poder Ejecutivo 98%
36 Organismos Descentralizados, Fideicomisos y Paraestatales 98%
52 Ayuntamientos, sus Organismos Descentralizados y Juntas Municipales 90%
RESULTADOS 1 Poder Judicial 100%
ENACCESOALA T
INFORMACION EN 2 Poder Legislativo 100%
CAMPECHE DURANTE ; X
EL ARO 2015 4 Organismos Auténomos 100%
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Los resultados de la verificacion realizada por la COTAIPEC durante
el afio 2015 a los 112 Entes PUblicos obligados, se muestra de manera
detallada en la tabla siguiente:

SUJETO OBLIGADO PORCENTAJE DE RANKING

CUMPLIMIENTO ESTATAL
H. Ayuntamiento de Candelaria 100 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Champotdn 100 1
H. Ayuntamiento de Hopelchén 100 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Municipio de Hopelchén 100 1
H. Ayuntamiento de Calkini 100 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Palizada 100 1
H. Ayuntamiento de Carmen 100 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Carmen 100 1
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Carmen 100 1
Instituto de la Mujer del Municipio de Carmen 100 1
Instituto de la Vivienda del Municipio de Carmen 100 1
Instituto de Planeacion del Municipio de Carmen 100 1
H. Ayuntamiento de Escarcega 100 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Escarcega 100 1
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Escarcega 100 1
Instituto del Deporte y de la Juventud del Municipio de Carmen 100 1
Instituto Estatal de la Educacion para los Adultos 100 1
Instituto Estatal para el Fomento de las Actividades Artesanales en Campeche 100 1
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de Campeche 100 1
Promotora de Eventos Artisticos, Culturales y de Convenciones del Estado de Campeche 100 1
Colegio de Bachilleres del Estado de Campeche 100 1
Instituto de Capacitacion para el Trabajo del Estado de Campeche 100 1
Instituto de la Mujer del Estado 100 1
Hospital Psiquidtrico de Campeche 100 1
Comision Estatal de Desarrollo de Suelo y Vivienda 100 1
Universidad Auténoma de Campeche 100 1
Sistema de Atencion a Nifios, Nifias y Adolescentes Farmacodependientes del Estado, “Vida Nueva” 100 1
Instituto de la Infraestructura Fisica Educativa del Estado de Campeche 100 1
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SUJETO OBLIGADO PORCENTAJE DE RANKING

CUMPLIMIENTO ESTATAL
Instituto de la Juventud del Estado de Campeche 100 1
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado 100 1
Instituto Campechano 100 1
Instituto Tecnoldgico Superior de Calkini, en el Estado de Campeche 100 1
Universidad Auténoma del Carmen 100 1
Fundacion Pablo Garcia 100 1
Hospital Dr. Manuel Campos 100 1
Instituto de Acceso a la Justicia del Estado de Campeche 100 1
Comisién de Derechos Humanos del Estado de Campeche 100 1
Instituto Electoral del Estado de Campeche 100 1
Comisién de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche 100 1
Tribunal Electoral del Estado de Campeche 100 1
Secretaria de la Contraloria 100 1
Fiscalia General del Estado 100 1
Secretaria de Medio Ambiente y Recursos Naturales 100 1
Secretaria de Salud 100 1
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas 100 1
Secretaria de Educacion 100 1
Secretaria de Finanzas 100 1
Secretaria de Turismo 100 1
Consejeria Juridica del Gobernador 100 1
H. Tribunal Superior de Justicia del Estado de Campeche 100 1
H. Congreso del Estado de Campeche 100 1
Auditoria Superior del Estado de Campeche 100 1
H. Ayuntamiento de Campeche 99 53
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Campeche 99 53
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Calkini 99 53
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Calkini 99 53
H. Ayuntamiento de Tenabo 99 53
H. Junta Municipal de Dzibalchén del Municipio de Hopelchén 99 53
Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los Trabajadores del Estado de Campeche (ISSSTECAM) 99 53
Instituto del Deporte 99 53
108 Sistema de Television y Radio de Campeche 99 53
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado 99 53
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SUJETO OBLIGADO PORCENTAJE DE RANKING

CUMPLIMIENTO ESTATAL
Universidad Tecnoldgica de Campeche 99 53
Instituto Tecnolégico Superior de Escarcega 99 53
Administracion Portuaria Integral de Campeche, S.A. de C.V. 99 53
Secretaria de Desarrollo Rural 99 53
Secretaria de Desarrollo Social y Humano 99 53
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Candelaria 98 68
H. Junta Municipal de Bolonchén de Rejon del Municipio de Hopelchén 98 68
Instituto de Informacion Estadistica, Geografica y Catastral del Estado de Campeche 98 68
Secretaria de Gobierno 98 68
Secretaria de Administracion e Innovacion Gubernamental 98 68
H. Ayuntamiento de Champoton 97 73
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Champotén 97 73
H. Junta Municipal de Sihochac del Municipio de Champoton 97 73
Comision de Agua Potable y Alcantarillado del Estado de Campeche 97 73
H. Junta Municipal de Bécal del Municipio de Calkini 96 77
H. Junta Municipal de Pomuch del Municipio de Hecelchakan 96 77
H. Junta Municipal de Centenario del Municipio de Escarcega 96 77
Fondo Campeche 96 77
H. Junta Municipal de Mamantel del Municipio de Carmen 95 81
Consejo Estatal de Investigacion Cientifica y Desarrollo Tecnoldgico del Estado de Campeche 95 81
Secretaria de Desarrollo Econdmico 95 81
Secretaria de Pesca y Acuacultura 95 81
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Tenabo 94 85
H. Ayuntamiento de Palizada 94 85
H. Junta Municipal de Atasta del Municipio de Carmen 94 85
H. Junta Municipal de Tinin del Municipio de Tenabo 94 85
Fideicomiso del 2% sobre Némina 9% 85
H. Ayuntamiento de Hecelchakan 93 90
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Hecelchakan 93 90
Secretaria de Seguridad Publica 93 90
Instituto de Servicios Descentralizados de Salud Publica del Estado de Campeche 92 93
Instituto de Desarrollo y Formacion Social del Estado 92 93
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia en el Municipio de Calakmul 90 95
Instituto Tecnoldgico Superior de Champoton 89 96
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SUJETO OBLIGADO PORCENTAJE DE RANKING

CUMPLIMIENTO ESTATAL
H. Junta Municipal de Constitucion del Municipio de Calakmul 88 97
Sistema Municipal de Agua Potable y Alcantarillado de Campeche 87 98
H. Junta Municipal de Tixmucuy del Municipio de Campeche 87 98
H. Junta Municipal de Alfredo V. Bonfil del Municipio de Campeche 87 98
H. Junta Municipal de Hampolol del Municipio de Campeche 87 98
Universidad Tecnoldgica de Candelaria 86 102
Sistema de Agua Potable y Alcantarillado del Municipio de Candelaria 85 103
H. Junta Municipal de Pich del Municipio de Campeche 85 103
H. Junta Municipal de Sabancuy del Municipio de Carmen 85 103
H. Junta Municipal de Hool del Municipio de Champotdn 85 103
H. Junta Municipal de Seybaplaya del Municipio de Champotén 82 107
Secretaria de Cultura 81 108
H. Junta Municipal de Dzitbalché del Municipio de Calkini 58 109
H. Junta Municipal de Nunkini del Municipio de Calkini 31 110
H. Ayuntamiento de Calakmul 15 111
H. Junta Municipal de Felipe Carrillo Puerto del Municipio de Champotén 13 112

La estadistica final muestra que 52 Sujetos Obligados
alcanzaron el maximo cumplimiento (100%) de publicacion de
informacion de oficio en sus portales de transparencia; 54 Entes
Publicos mostraron un cumplimiento alto (80% a 99%); 2 Entes
Publicos obtuvieron un cumplimiento medio (60% a 79%); y solo
4 Entes PuUblicos obtuvieron un cumplimiento bajo (0% a 59%);
presentandose en promedio un alto nivel de cumplimiento en el
Estado, tal y como se muestra en la tabla y grafica siguientes:
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48.2%

CUMPLIMIENTO

? CUMPLIMIENTO
MAXIMO (100%)

ALTO (80-99%)

3.6% 1.8%

CUMPLIMIENTO / —— CUMPLIMIENTO

BAJO (0-59%) MEDIO (60-79%)

OB O D R PAR
PO D OOB DO . O O O 5 O D O
O O DIO B O
ABSOLUTO 112 52 54 2 4
> % 100% WAL 8.2% 8% 6%
Poder Ejecutivo 17 9 7 1 o
Organismos Descentralizados,
Fideicomisos y Paraestatales 36 20 % ° °
Ayuntamientos, sus Organismos
Descentralizados y Juntas Municipales 52 6 3 * %
Poder Judicial 1 1 o o o
Poder Legislativo 2 2 o o o
Organismos Autonomos 4 4 o o o
MAXIMO CUMPLIMIENTO 100% 52 PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO ESTATAL 94.5%

CUMPLIMIENTO ALTO 80% - 99% 54

CUMPLIMIENTO MEDIO 60% - 79% 2

CUMPLIMIENTO BAJO 0% - 59% 4 111
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La COTAIPEC, de acuerdo con la Ley de Transparencia y Acceso
ala Informacion Publica del Estado de Campeche, es un drgano
constitucional dotado de personalidad juridica y patrimonio
propio, asi como de plena autonomia operativa, de gestion y
decision para la consecucion de sus objetivos institucionales.

En relacion con el tema de la gestion, es importante
tener muy presente que una buena administracion, en la que
se optimicen al maximo los recursos materiales, humanos y
financieros con que se cuenta, es esencial para el cumplimiento
de los planes, programas y objetivos planteados y en general
para su adecuada operacion.

PRESUPUESTO APROBADOY EJERCIDO 2015

En este sentido, la COTAIPEC desde el inicio de la gestion del
presente Pleno ha tenido muy clara la obligacion y necesidad
de optimizar el uso de los recursos presupuestales que le son
asignados para llevar a cabo sus funciones y atribuciones,
ejerciendo en todo momento su presupuesto en un marco
de austeridad, racionalidad, transparencia y disciplina
presupuestaria, conforme a las disposiciones que resultan
aplicables.

PRESUPUESTO APROBADO PARA EL
EJERCICIO 2015

El presupuesto aprobado para el ejercicio fiscal 2015 de esta
Comision fue por el orden de $ 18,120,674.03, distribuido
en los siguientes cuatro capitulos: 1000 Servicios Personales,
2000 Materiales y Suministros, 3000 Servicios Generales y 5000
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles.
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A.2) PRESUPUESTO EJERCIDO EN 2015

En el afio 2015 se ejercid la cantidad de $17,170,383.71, de la
siguiente manera:

En el capitulo 1000, denominado Servicios Personales, se
ejercio el monto de $11,929,080.68.

Respecto al capitulo 2000, denominado Materiales y
Suministros, fue erogado un total de $777,879.59.

En el capitulo 3000 de Servicios Generales se ejercid un
monto de $4,071,618.43, para cumplir con lo planeado.

Finalmente, en el capitulo 5000 o de Bienes Muebles,
Inmuebles e Intangibles, se ejercid un monto por el orden de
$391,805.01.

A fin de poder apreciar de manera diferenciada, el
presupuesto autorizado, aprobado y ejercido durante el afio
que se informa por esta Comision, se detalla la informacion
relativa en la tabla y gréfica siguientes:

PRESUPUESTO APROBADOY EJERCIDO POR
CAPITULO EN 2015

PRESUPUESTO
CAPITULO OBJETO DEL GASTO EJERCIDO
AUTORIZADO APROBADO
IMPORTE PORCENTAJE
1000 SERVICIOS PERSONALES $12,879,371.00 $12,879,371.00 $11,929,080.68 69.5%
2000 MATERIALESY SUMINISTROS 756,000.00 777,879.59 777,879-59 4.5%
3000 SERVICIOS GENERALES 3,908,327.00 4,071,618.43 4,071,618.43 23.7%
000 BIENES MUEBLES, INMUEBLES E 60.000.00 1 8or.01 1 80r.01 2 2%
5 INTANGIBLES 560,000. 391,505. 391,505. 370
TOTAL $18,103,698.00 $18,120,674.03 $17,170,383.71 100%
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4.5%

S

SERVICIOS
PERSONALES

MATERIALES Y
SUMINISTROS

PRESUPUESTO
APROBADOY
EJERCIDO POR
CAPITULO EN 2015
0
23.7% 2.3%
4.:
@
CENERALL / BIENES MUEBLES,
CERERSLES INMUEBLES E
INTANGIBLES
El presupuesto autorizado, aprobadoy ejercido porla COTAIPEC
en el periodo 2006-2015, se observa en la tabla siguiente:
PRESUPUESTO
EJERCICIO
AUTORIZADO APROBADO EJERCIDO
2006 3,000,000.00 3,004,235.00 2'790,546.71
2007 12,000,000.00 13,027,981.00 10'080,426.63
HISTORICO DE 2008 12,210,193.00 12,210,193.00 11'120,857.44
PRESUPUESTO §
AUTORIZADO, 2009 13,469,400.00 13,877,407.38 13'877,407.38
APROBADOY §
EJERCIDO 2010 12,985,838.00 13,098,983.37 12'532,534.32
2011 14,154,539.00 14,829,851.00 13'412,628.19
2012 15,028,642.00 15,786,506.96 14,859,702.11
2013 17,027,529.00 17,027,529.00 15,392,090.91
2014 17,153,694.00 17,153,694.00 16,242,291.82
116 2015 18,103,698.00 18,120,674.03 17,170,383.71
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PERSONAL ADSCRITO A LA COTAIPEC
DURANTE EL 2015

PERSONAL POR GENERO CANTIDAD

Mujeres 11
Hombres 20
TOTAL 31

PORCENTAJE
ADSCRITOA LA
COTAIPEC POR

GENERO
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B) CAPACITACION AL PERSONAL DE LA
COTAIPEC

Teniendo como un compromiso la  permanente
profesionalizacion de su personal y considerando que la
capacitacion es la herramienta idonea para elevar los niveles
de un desempefio laboral altamente calificado en términos
de conocimientos, habilidades y aptitudes, que a su vez den
como resultado una labor especializada en el trabajo diario,
la COTAIPEC durante el afio 2015, proporciono a su personal
diversos cursos, talleres, seminarios, foros y conferencias, tal y
como se muestra en la tabla siguiente:

TEMATICA DE LA CAPACITACION IMPARTIDO POR

Taller Impacto de las Reformas Fiscales en el 2015 Instituto Mexicano de Contadores PUblicos Campeche
Taller NIF y Codigo Agrupador de la Contabilidad Electrénica Instituto Mexicano de Contadores Publicos Campeche
Herramientas Informaticas en la Némina Instituto de Ensefianza Tributaria CONSILIUM

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del

Aspectos Relevantes de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica e

Curso a distancia Acceso a la Informacién Publica, Edicidn 10 Organizacion de los Estados Americanos (OEA)

AP B Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica de Yucatan
Especializacion Archivistica

(INAIP)
Curso a distancia Organizacion y Conservacion de Archivos Publicos Escuela Mexicana de Archivos A.C.
Curso a distancia El Gobierno en la Era de las Redes Sociales Organizacion de los Estados Americanos (OEA)

ea . a . Instituto Estatal de Acceso a la Informacidn Piblica de Yucatan
Evaluacion de Candidatos con base en Estandares de Competencia LS 1£1I0S > v

(INAIP)
Curso a distancia Storytelling Narrativas Digitales para Aprender, Motivar y Comunicar Net Learning, Soluciones para E-learning pais Argentina
Taller de Estrategias Digitales la Funcion del Community Manager, Facebook, Twitter e Instagram Angélica Janet Aguirre Lopez
Presentacion Ponencia en Il Encuentro Iberoamericano de Innovacion, Investigacion y Buenas Practicas Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM)
XXVI Reunion Nacional de Archivos Archivo General de la Nacién
Taller sobre la Integracion de la Cuenta PUblica Auditoria Superior del Estado de Campeche
Taller sobre Clasificadores y Momentos Contables del Gasto Publico Auditoria Superior del Estado de Campeche
Taller sobre Clasificadores y Momentos Contables del Ingreso Auditoria Superior del Estado de Campeche
Taller sobre el Registro y Valoracion del Activo (Reglas de Registro y Lineamientos del Control) Auditoria Superior del Estado de Campeche

Taller sobre el Registro y Valoracion del Pasivo (Reglas de Registro y Lineamientos del Control) Auditoria Superior del Estado de Campeche
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NOMBRE DEL CURSO IMPARTIDO POR

Taller de Sistema Automatizado Contabilidad Gubernamental (SACG 6)

Auditoria Superior del Estado de Campeche

Taller Sistema Automatizado de Administracion y Contabilidad Gubernamental (SAACG NET)

Auditoria Superior del Estado de Campeche

Curso Emision de CFDI'S de némina y requisitos para su timbrado

Instituto para el Desarrollo Técnico de las Haciendas Publicas (INDETEC)
y Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de Finanzas del Gobierno del
Estado de Campeche

Taller Administracion de Archivos de Tramite

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Campeche

Taller Evaluacion de Instrumentos de Control Archivistico (Guia Simple)

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Campeche

Taller Instrumentos de Control Archivistico (seguimiento)

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado
de Campeche

Curso Instrumentos de Control Archivistico (Transferencias)

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Campeche

Taller de Bajas Documentales

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado
de Campeche

Curso Administracion de e-Archivos

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacién PUblica del Estado
de Campeche

Taller e-Archivos

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Campeche

Curso Elaboracién de Plan Estratégico Institucional para la COTAIPEC

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Campeche

Curso Planeacion Estratégica

Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion PUblica del Estado
de Campeche

Conferencia Virtual SG 8va Edicion

SG Virtual Conference

Seminario Alcances y Retos de la Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI)

Foro Regional Alcances y Retos de Ley General de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica en
las Entidades Federativas

Instituto Estatal de Acceso a la Informacién Publica de Yucatéan (INAIP)
y el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacién y
Proteccion de Datos Personales (INAI)

Semana Nacional de Transparencia

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI)

Seminario Armonizacion Legislativa de las Entidades Federativas en Materia de Transparencia y Acceso
ala Informacion

Instituto de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Proteccion
de Datos Personales del Estado de México y Municipios

Dia Internacional del Derecho a Saber

Instituto Tabasquefio de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
(ITAIP)

Taller para la Integracion de la Red Nacional para el Fortalecimiento de la Cultura de la Transparencia
(RENATA)

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI)

Taller de Formacion de Instructores

Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y Proteccion
de Datos Personales (INAI)

Cumbre Global de la Alianza para el Gobierno Abierto México 2015

Alianza para el Gobierno Abierto (AGA)

Pabellon de Transparencia en el Marco de |a Feria Internacional del Libro (FIL)

Instituto de Transparencia e Informacion Publica de Jalisco (ITEI) y
el Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion y
Proteccion de Datos Personales (INAI)
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RED NACIONAL PARA EL FORTALECIMIENTO DE
LA CULTURA DE LATRANSPARENCIA (RENATA)

En relacion con lo anterior, es de destacarse también que en el
afno 2015, la COTAIPEC participd en el esquema de colaboracion
en materia de capacitacion entre 6rganos garantes dentro del
marco del Sistema Nacional de Transparencia con el proyecto
estratégico: Red Nacional para el Fortalecimiento de la Cultura
de la Transparencia (RENATA), con el fin de generar estrategias
de accion y directrices para planear, operar y evaluar la
capacitacion sobre la Ley General de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publicay temas relacionados, asi como contenidos,
indicadores y estadisticas en la materia, capacitandose a tres
servidores de esta Comision en la formacion de instructores.

INVESTIGACION Y BUENAS PRACTICAS

La COTAIPEC, en el afio 2015, participé en el evento “lI
Encuentro Iberoamericano de Innovacion, Investigacion y
Buenas Practicas” presentando dos ponencias denominadas:
“Propuesta Educativa de la Competencia Informacional en
las Universidades para el Acceso a la Informacion Publica”
y “Propuesta de Buenas practicas sobre Transparencia de
Ambientes Virtuales de Aprendizaje” caso: CAPACITACION
2.0 COTAIPEC, fungiendo como ponentes el Dr. Jorge Gasca
Santos, Presidente de la COTAIPEC vy el Mtro. Alvaro Carcafio
Loeza, Director de Capacitacion y Proyectos Educativos del
Instituto Estatal de Acceso a la Informacion Publica del Estado
de Yucatan (INAIP), y como presentadora la Mtra. Susana
Moguel Marin, Directora de Capacitacion, Clasificacion y
Archivos de esta Comision.
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C) SESIONES CELEBRADAS

Para la toma de sus decisiones, la COTAIPEC, de acuerdo
con lo dispuesto por la Ley de Transparencia local y el
Reglamento Interior de la misma, sesiona de manera ordinariay
extraordinaria, constituyéndose dichas sesiones como jornadas
deliberativas encaminadas a la resolucion de asuntos y la
adopcion de acuerdos, celebradas siempre en pleno apego de
los principios y disposiciones rectores en la materia.

Asi, en cumplimiento de sus atribuciones y conforme a lo
programado, se advierte que durante el afio 2015, se llevaron
a cabo 12 sesiones ordinarias y 6 sesiones extraordinarias,
haciendo un total de 18 sesiones celebradas por el Pleno de esta
Comision, tal y como se muestra en la tabla:

SESIONES CELEBRADAS POR EL PLENO DE LA
COTAIPEC DURANTE EL ANO 2015

ORDINARIAS EXTRAORDINARIAS
19 enero 30 enero
10 febrero 23 febrero

12 marzo
24 abril
18 mayo
5junio 15 junio
15 julio
17 agosto
9 septiembre 30 septiembre
30 octubre
9 noviembre 24 noviembre
2 diciembre 14 diciembre
Total 12 Total 6
GRANTOTAL: 18 SESIONES
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D) ACUERDOS APROBADOS POR EL PLENO

De igual forma, durante el afo 2015, se tomaron un total de 25
acuerdos, conforme a la tabla siguiente:

FECHA DE

NO. DE ACUERDO ASUNTO APROBACION

COTAIPEC/o01/15 Calendario y Horario de Labores de la misma Comision para el afio 2015. 19 de enero

COTAIPEC/0021 Remocion de la Licda. Teresa Dolz Ramos y el nombramiento del Lic. Mario Alberto Puy Rodriguez, como o de enero

5 Secretario Ejecutivo de esta Comision. 3

Nombramiento de la Mtra. Susana Friné Moguel Marin, como Directora de Capacitacion, Clasificacion

COTAIPEC/oo3/15 Archivos de esta Comision. ’ P / FOEOCICD

COTAIPEC/oo4/1 Informe Anual del Presupuesto Ejercido 2014, asi como las modificaciones presupuestales compensatorias o de enero

415 realizadas y la aplicacion del remanente de dicho ejercicio. 3

COTAIPEC/oo05/15 Ajuste del Presupuesto de Egresos de la misma Comision para el Ejercicio Fiscal 2015. 30 de enero

COTAIPEC/006/15 Programa Operativo Anual 2015 de la misma Comision. 30 de enero
Vista a Organos Internos de Control de Entes PUblicos, por incumplimiento a sus Obligaciones de

COTAIPEC/oo7/25 Transparencia derivadas del Articulo 5 de la Ley de la materia. EDEREIED

COTAIPEC/008/15 Nombramiento del Titular de la Unidad de Asesoria de esta Comision. 12 de marzo
Vista a Organos Internos de Control de Entes PUblicos, por incumplimiento en la presentacién de sus .

COTAIPEC/oog/a5 informes de datos personales. geloskbn
Vista a Organos Internos de Control de Entes PUblicos, por incumplimiento al articulo 44 de la Ley de

COTAIPEC/oz0/25 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche. BT
Vista a Organos Internos de Control de Entes PUblicos, por incumplimiento al articulo 48 de la Ley de

COTAIPEC/o11/15 Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche. HICEmETD
Suscripcion de la Declaratoria y el Acta de Instalacion del Consejo del Sistema Nacional de Transparencia,

COTAIPEC/012/15 Acceso a la Informacion y Proteccion de Datos Personales, conforme a lo dispuesto por la Ley General de 5 de junio
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

COTAIPEC/013/15 Manual de Contabilidad Gubernamental de esta Comision. 15 de junio

COTAIPEC/014/15 Recomendacion a diversos Entes Publicos por incumplimiento a sus obligaciones establecidas en el i

articulo 5 de la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche.

COTAIPEC/o15/15

Informe presentado por su Comision de Capacitacion y Cultura de la Transparencia, correspondiente al
periodo comprendido del mes de julio del afio 2014 al mes de junio del afio 2015.

17 de agosto

COTAIPEC/016/15

Informe presentado por su Comision de Relaciones Institucionales, correspondiente al periodo
comprendido del mes de julio del afio 2014 al mes de junio del afio 2015.

17 de agosto

COTAIPEC/o17/15

Informe presentado por su Comision de Asuntos Juridicos, correspondiente al periodo comprendido del
mes de julio del afio 2014 al mes de junio del afio 2015.

17 de agosto
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COTAIPEC/018/15
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Proyecto de Presupuesto de Egresos de esta Comision para el Ejercicio Fiscal 2016.

30 de septiembre

COTAIPEC/o19/15

Recomendacion a diversos Entes Publicos por incumplimiento a sus obligaciones establecidas en el
articulo 5 de la Ley de Transparencia y acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche.

30 de septiembre

COTAIPEC/020/15

Vista a Organo Interno de Control de Sujeto Obligado, por incumplimiento al articulo 48 de la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche.

30 de septiembre

COTAIPEC/021/15

Recomendacion a Diversos Entes Publicos, por incumplimiento al articulo 22 de la Ley de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica del Estado de Campeche.

27 de octubre

COTAIPEC/022/15

Recomendacion a diversos entes publicos derivado del incumplimiento en la entrega de la actualizacion de
sus catdlogos de disposicion documental.

4 de noviembre

COTAIPEC/023/15

Baja de bienes muebles de la misma Comision.

2 de diciembre

COTAIPEC/024/15

Recomendacion a diversos entes publicos, por Incumplimiento a sus Obligaciones de Transparencia
derivadas del articulo 5 de la Ley de la materia.

14 de diciembre

COTAIPEC/025/15

Calendario y Horario de Labores de esta Comision para el afio 2016.

14 de diciembre

Nota: Las versiones publicas de cada uno de los acuerdos enlistados anteriormente
se encuentran disponibles y pueden consultarse ingresando al portal de Internet de la
Comision de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica del Estado de Campeche

, en la seccidon “Transparencia”, opcién “Fraccion XXIll de las
Obligaciones de Transparencia”.

E) AUDITORIAS INTERNASY SUS RESULTADOS

Durante el afio 2015, la Unidad de Contraloria Interna de la
COTAIPEC, enuso de sus atribuciones conferidas por el respectivo
Reglamento Interior y con base en el correspondiente Programa
Operativo Anual, tuvo a bien realizar un total de g revisiones
internas de control normativo, desempefo y financiero a todas
las dreas que conforman este 6rgano garante estatal, orientadas
en cuatro lineas de accion:
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1.- Procedimiento Administrativo Disciplinario.

2.- Declaracion de Bienes Patrimoniales y su evolucion
Patrimonial.

3.- Vigilancia, Control, Evaluacion, Auditoria y Seguimiento de
la Gestion Publica Interna.

4.- Supervision y Coordinacion del proceso de Entrega
Recepcion.

La informacion relativa a las auditorias internas practicadas a
las diversas areas se detalla en la siguiente tabla:

) ) TOTAL PROCESO DE
) PERIODO DE LA EJERCICIO DESCRIPCION DEL :
AREA AUDITADA ; OBSERVACIONES | SOLVENTACION
AUDITORIA AUDITADO RUBRO AUDITADO
ADMINISTRATIVAS %
DIRECCION DE DEL 29 DEENERO AL6 | DEL1DEJULIOAL31DE | CONTROL NORMATIVO, DE X 100%
ADMINISTRACION DE MARZO 2015 DICIEMBRE DE 2014 DESEMPEROY FINANCERO b
UNIDAD DEACCESOALA | DEL 26 DEMARZOAL13 | DEL1DE ENEROAL 31
INFORMACION PUBLICA DE MAYO DE 2015 DE DICIEMBRE DE 2014 GONREINIOI RIS 3 gocs
DEL 1 DE MARZO DE
UNIDAD DE ASESORIA DEL 20 DE MAYO AL 21 2014 AL 30 DEABRIL CONTROL NORMATIVO 5 100%
DE JUNIO DE 2015
DE 2015
DIRECCION DE
COMUNICACION DEL 15 DE JUNIOAL13 | DEL 1 DE JUNIO DE 2014
SOCIALY RELACIONES DE AJULIO DE 2015 AL 31 DE MAYO DE 2015 CONTROL NORMATIVO 5 200%
INSTITUCIONALES
DEL 1 DE AGOSTO DE
DIRECCION DE DEL 03AL 13 DE
INFORMATICAY SISTEMAS = 2014 AL 31251551uuo DE CONTROL NORMATIVO 5 100%
DIRECCION DE DEL 19 DEAGOSTO AL4 | DEL1DEENEROAL30 | CONTROL NORMATIVO, DE o 100%
ADMINISTRACION DE SEPTIEMBRE 2015 DE JUNIO DE 2015 DESEMPEROY FINANCERO
ggﬁigﬁ'gggs DEL 17 DE SEPTIEMBRE | DEL 1 DE OCTUBRE 2014
CLASIFICACION Y AL 21 DE;)OCTUBRE DE | AL3:1 DE:;GOSTO DE CONTROL NORMATIVO 3 100%
ARCHIVOS 15 15
ngfglﬂgggﬁy DEL o5 DENOVIEMBRE | DEL 1 DE NOVIEMBRE
VIGILANCIA DE ENTES AL 7 DE D2I§I1EMBRE DE | 2014AL %15 t;i iJCTUBRE CONTROL NORMATIVO 2 100%
PUBLICOS 5 5
DEL 1 DE DICIEMBRE
SECRETARIA EJECUTIVA DI'ZFELJ;QELSSE 251 2014 AL 30 DE CONTROL NORMATIVO o 100%
5 NOVIEMBRE DE 2015
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El numero de las auditorias internas realizadas por esta Comision
en el periodo 2012-1015, se observa en la tabla siguiente:

. TOTAL
AUDITORIAS

INTERNAS

REALIZADAS AL
ANO

F) REVISION DE LA AUDITORIA SUPERIOR DEL
ESTADO DE CAMPECHEY SUS RESULTADOS

Durante el afio 2015, la Auditoria Superior del Estado de
Campeche a través de su Direccion de Auditoria, y como parte
de la revision y fiscalizacion de la Cuenta Publica del Estado de
Campeche correspondiente al Ejercicio Fiscal 2014, llevd a cabo
la revision de la informacion y documentacion presupuestal,
contable y financiera de la COTAIPEC correspondiente a dicho
ejercicio, conforme a la orden de visita domiciliaria No. ASE/
DAB/154/2015.

En este sentido es de sefialarse que la revision efectuada por

la Auditoria Superior del Estado de Campeche a la COTAIPEC,
tuvo por objeto los siguientes rubros:
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1. Evaluar los resultados de la gestion financiera.

2. Comprobar si el ejercicio de la Ley de Ingresos y el Presupuesto
se ha ajustado a los criterios sefialados en los mismos.

3. Evaluar el desempefio en el cumplimiento de los objetivos y las
metas de los programas.

4. Determinar las responsabilidades a que haya lugar en los
términos de esta Ley y demas disposiciones aplicables, e imponer
las sanciones que correspondan.

Como resultado de lo anterior el Organo Fiscalizador Superior
comunico a la COTAIPEC sélo una observacion por concepto de
clasificacion de partida presupuestal, misma que fue solventada
en tiempo y forma, obteniéndose como resultado al final del
procedimiento de revision, cero sanciones a la COTAIPEC.

Losresultados de larevision realizada alaCOTAIPEC en el afio
2015 con respecto al ejercicio anterior, por la Auditoria Superior
del Estado de Campeche, se muestran en la tabla siguiente:



AUDITORIA
CORRESPONDIENTE
AL PERIODO DEL 1
DE ENERO A 31 DE
DICIEMBRE 2014

ADMINISTRACION INTERNA, GOBIERNOY REGULACION

PERIODO DE EJERCICIO DESCRIPCION DEL TOTAL TOTAL

NO. | AREA AUDITADA

PROCESO DE
SOLVENTACION

LAAUDITORIA | AUDITADO | RUBRO AUDITADO | OBSERVACIONES | SANCIONES
COMISION DE
TRANSPARENCIA DEL 1 DE
Y ACCESOA LA DEL 15 DE ENERO PRCES;IJ?;JSEET ¢"'
1 INFORMACION | ABRILAL 16 DE AL 31 DE PR EESTON 1 o

PUBLICA DEL JUNIO 2015 DICIEMBRE ENANEERA
ESTADO DE DE 2014
CAMPECHE

100 %

Asimismo, los resultados obtenidos derivado de las revisiones
practicadas por la Auditoria Superior del Estado en el periodo
2006-1015, se observa en la tabla siguiente:

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

RECOMENDACIONES

TOTAL

OBSERVACIONES

SANCIONES

G) REGISTRO PATRIMONIAL

Aunado a lo anterior, es de sefialarse que durante el ejercicio
2015, la Unidad de Contraloria Interna de la COTAIPEC
dio puntual seguimiento a la evolucion patrimonial de
los 14 servidores publicos de la misma obligados a rendir
declaracion patrimonial, en términos de lo dispuesto por la Ley
Reglamentaria del Capitulo XVII de la Constitucion Politica del
Estado de Campeche.
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Concebida para promover, difundir y garantizar el ejercicio del
derecho de acceso a la informacion publica y la proteccién de
datos personales en el Estado, la COTAIPEC se encuentra hoy en
dia en una de sus etapas de consolidacion mas importantes para
el cumplimiento de sus objetivos institucionales, advirtiéndose
logros destacables y asimismo oportunidades de mejora en
algunos rubros.

Para este afio 2016, las expectativas se presentan
altamente favorables, pues contaremos con un nuevo esquema
de transparencia y acceso a la informacion publica derivado de
un marco legal actualizado a las circunstancias, necesidades
y demandas de la sociedad, siendo en especifico el derecho
de acceso a la informacion un instrumento esencial para la
transparencia, la honestidad, la eficiencia y la rendicion de
cuentas de las autoridades, asi como para inhibir la corrupcion
en el quehacer publico.

En este tenor y desde la perspectiva que ofrece la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
las acciones de la COTAIPEC en este afio se orientaran
prioritariamente hacia los siguientes temas:

a) Vigilancia en el cumplimiento de las disposiciones
establecidas por el nuevo esquema normativo nacional en
materia de transparencia y acceso a la informacion publica,
considerandose para ello el aumento en el nimero de
obligaciones comunesy especificas en materia de transparencia,
asi como el incremento en el nimero de sujetos obligados
(partidos politicos y sindicatos).
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b) Implementacion de acciones para la coordinacion oportuna
y eficaz con las diversas instancias que conforman el Sistema
Nacional de Transparencia.

¢) Instrumentacion de acciones necesarias para laincorporacion
de los Sujetos Obligados a la Plataforma Nacional de
Transparencia, de acuerdo con la Ley General y los lineamientos
aplicables.

d) Implementacion de tecnologias de la informacion vy
comunicacion en los procedimientos de acceso a la informacion,
en pro del principio de accesibilidad.

e) Implementacion de acciones conjuntas y coordinadas con
los Sujetos Obligados y la Sociedad Civil para la generacion
de compromisos, proyectos y actividades en materia de
Gobierno Abierto y Transparencia Proactiva, asi como para
el establecimiento de politicas y mecanismos de apertura
gubernamental y buenas practicas.

f)  PromocionyDifusidndelosprincipios, bases, procedimientos,
instrumentos y demas disposiciones contenidas en la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica y
los lineamientos que al efecto emita el Sistema Nacional de
Transparencia.

g) Capacitacion a los sujetos obligados para el correcto
cumplimiento de las obligaciones que les impone la Ley General
de Transparenciay la Ley local en la materia.
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h) Generacion de fortalezas para asumir las nuevas facultades
en materia de imposicion de sanciones y medidas de apremio.

i) Adecuacion de los lineamientos emitidos por esta Comision
acorde a las disposiciones que se establezcan derivado de
la armonizacion legislativa local y demas disposiciones
reglamentarias aplicables.

A) DIAGNOSTICO

Dentro del balance de las actividades realizadas por la
COTAIPEC durante el afio 2015, se advierten como los logros
mas significativos los siguientes:

A.1) MAS DEPENDENCIAS MONITOREADAS

En el afo 2015 se incremento el numero de Sujetos Obligados
monitoreados por la COTAIPEC en lo que respecta al
cumplimiento de sus obligaciones de oficio, pasando de 110
Entes PUblicos que se monitorearon en el afio 2014, a 112 Entes
Publicos en el ano 2015, manteniéndose asimismo un alto nivel
de cumplimiento promedio.
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A.2) MAS CURSOS DE CAPACITACION IMPARTIDOS
Y MAS SERVIDORES PUBLICOS CAPACITADOS

Entre el afio 2015 y el afio anterior, se observa un incremento
del 47.26% en el nimero de servidores publicos capacitados,
aumentando de igual forma el nimero de capacitaciones
impartidas en un 43.76%, lo anterior teniendo claro que la
capacitacion es fundamental para el mejor desempefio de los
sujetos obligadosy de la propia Comision, pues en la medida que
las funciones de cada instancia sean cumplidas con precision, es
la misma medida en la que crece la confianza de los ciudadanos
en las instituciones publicas en todo lo relativo al acceso a la
informacion publica.

A.3) FORTALECIMIENTO EN LA DIFUSION DE LA
PROTECCION DE DATOS PERSONALES EN
REDES SOCIALES

Por medio del fortalecimiento de la difusion en materia de
proteccion de los datos personales, se ha contribuido de manera
decisiva a la consolidacion de una sociedad debidamente
informada en este rubro.

Es por ello, que esta Comision proyecta y realiza
constantemente acciones orientadas al cumplimiento de sus
objetivos sustantivos en toda la geografia del estado de Campeche;
entre los cuales sobresalen el aumento y mejora continua de
las estrategias de difusion dirigidas a la sociedad civil, siempre
encaminadas a la promocion de la proteccion de datos personales.
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Enestatesitura, resulta de esencial relevanciaeinterés general,
mencionar que la debida proteccion de los datos personales, es
derivada de una efectiva difusion de como protegerlos, ya que
en la actualidad existen diversas y muy amplias vertientes en
las cuales se exponen datos personales y en el peor de los casos
datos sensibles sin el debido cuidado de las personas titulares de
los mismos, uno de los medios en los cuales se intercambian datos
personales de cualquier indole sin el debido cuidado, es en el uso
de las redes sociales, ya que los cibernautas navegan en ellas sin
tomar las debidas precauciones al momento de entregar sus datos
personales. Es por ello, que este drgano garante se dio a la tarea de
acercarse a los jovenes que utilizan las redes sociales como medio
de comunicacion continua y directa, utilizando como escenario
idoneo sus instituciones educativas, para impartir la Conferencia
“Proteccion de Datos Personales en Redes Sociales”, misma
conferencia en la que se les ensefa a los jovenes estudiantes de
nivel medio y superior a realizar un adecuado uso de esas nuevas
tecnologias de la informacion y a entregar sus datos personales al
momento de navegar en las mismas con responsabilidad.

DIFUSION FOCALIZADA A GRUPOS
VULNERABLES

Asimismo, considerando la importancia de generar estrategias
de difusion de caracterfocalizado o dirigido a sector vulnerables,
como son el sector maya-hablante y la nifiez en el Estado, la
COTAIPEC ha encaminado sus esfuerzos y recursos para la
traduccion de la Legislacion local en materia de Proteccion de
Datos Personales y del material didactico denominado Iktan y
el Misterio del Disco, “Valores y Principios de la Transparencia”
a lengua maya.
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A.5) COORDINACION DE LA COMISION DE
GOBIERNO ABIERTOY TRANSPARENCIA
PROACTIVA DEL SISTEMA NACIONAL DE
TRANSPARENCIA

Con la expedicion de la Ley General de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, se sientan las bases para la
implementacion de un nuevo esquema de relacion entre los
ordenes de gobierno, cooperativo y colaborativo en materia de
transparencia y acceso a la informacion, estableciéndose para
ello la creacion y funcionamiento de un Sistema Nacional que
implica la coordinacion eficaz de la Federacion, los Estados y
el Distrito Federal y que se encuentra integrado entre otros
elementos por los organismos garantes de las Entidades
Federativas.

Dicho Sistema Nacional, para el ejercicio de las funciones y
atribuciones que le confiere la Ley, se encuentra conformado
por un total de 11 Comisiones Ordinarias con funciones
especificas de acuerdo con sus respectivas tematicas, siendo
una de estas comisiones la de Gobierno Abierto y Transparencia
Proactiva.

Bajo este orden, es de sefialarse que con fecha 5 de
noviembre de 2015 y después de una jornada de analisis a las
3 candidaturas presentadas, resulto electo el Dr. Jorge Gabriel
Gasca Santos, Comisionado Presidente de la COTAIPEC,
como coordinador de la referida Comision de Gobierno
Abierto y de Transparencia Proactiva del Sistema Nacional de
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Transparencia, el cual en su respectiva toma de protesta se
comprometid a dirigir sus esfuerzos para propiciar y generar
desde el 6rgano garante estatal y mediante mecanismos y
politicas coordinadas, acciones contundentes encaminadas a la
concrecion de proyectos, compromisos y logros en el rubro del
gobierno abierto y la transparencia proactiva para el Estado.

Esta coordinacion dentro del Sistema Nacional de
Transparencia, indudablemente posiciona a Campeche en
la rectoria de uno de los temas mas novedosos y relevantes
previstos por la Ley General de Transparencia.

B) RECOMENDACIONES

Como se dijo anteriormente, con la publicacion de la Ley
General de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica el
dia 4 de mayo de 2015, se dio un paso legislativo trascendental
para conferirle mayor especificidad, presencia y vigencia en el
ambito nacional, a la materia de transparencia y el acceso a la
informacion publica.

Sin embargo, ello tan sdlo representa una mayor solidez
normativa en la materia, que por si sola no asegura el desarrollo
y la evolucion de la transparencia entre los sujetos obligados,
ya que requiere de ser complementado con otros esfuerzos de
todas las partes involucradas: ciudadania, sujetos obligados y
organismos garantes.
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Dicha participacion tiene, entre otros apoyos, el de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones (TIC's), que a
través de las herramientas electronicas que nos brindan, resultan
ser el medio idéneo para abrir la informacidon generada por las
entidades publicas y demas sujetos obligados, a fin de que la
ciudadania pueda ejercer libremente su derecho de acceso a la
informacion publica y otros derechos fundamentales.

En este caso, como un ejemplo de lo anterior, se encuentra
el funcionamiento de la Plataforma Nacional de Transparencia
(PNT), misma que homologa la forma en que las partes
involucradas en el tema pueden actuar e interactuar de manera
electronica en todo el pais y que, entre otros aspectos, permitira
dar seguimiento a las solicitudes de acceso a la informacion
y a los medios de impugnacion, dara cabida a los portales de
obligaciones de transparencia de los sujetos obligados y permitira
la comunicacion entre éstos y los organismos garantes.

El uso adecuado y continuo de esta herramienta electronica
por cada uno de los actores en la materia de transparenciay acceso
a la informacion publica resultara indispensable para propiciar y
asegurar el desarrollo, evolucion y consolidacion de ésta.

Ademads de lo antes indicado, en términos generales, se
advierte la existencia de diversos retos en la materia para los
sujetos obligados siendo entre otros los siguientes:
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e Dar cumplimiento oportuno y adecuado a sus obligaciones
de transparencia comunes y especificas, conforme a lo
dispuesto por la Ley General y local de la materia, ademas de
adoptar practicas de transparencia proactiva especifica;

e Observar los lineamientos, criterios y politicas emitidos por
el Sistema Nacional de Transparencia:

1.- Lineamientos para la emision de criterios de interpretacion
del Instituto Nacional de Transparencia, Acceso a la Informacion
y Proteccion de datos Personales.

2.- Lineamientos generales para que el Instituto Nacional
de Transparencia, Acceso a la Informacién y Proteccién de
datos Personales ejerza la facultad de atraccion, asi como los
procedimientos internos para la tramitacion de la misma.

3.- Lineamientos para la organizacion y conservacion de los
archivos.

4.- Lineamientos generales en materia de clasificacion y
desclasificacion de la informacion, asi como para la elaboracion
de versiones publicas.

5.- Lineamientos que deberan observar los sujetos
obligados para la atencion de requerimientos, observaciones,
recomendaciones y criterios que emita el Sistema Nacional de
Transparencia, Acceso a la Informacién Publica y Proteccién de
Datos Personales.
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6.- Criterios para que los sujetos obligados garanticen condiciones
de accesibilidad que permitan el ejercicio de los derechos humanos
de acceso a la informacion y proteccion de datos personales a
grupos vulnerables.

7.- Lineamientos para la elaboracion, ejecucion y evaluacion del
Programa Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion.

8.- Lineamientos para determinar los catalogos y publicacion de
informacion de interés publico; y para la emision y evaluacion de
politicas de Transparencia Proactiva.

9.- Lineamientos para la Implementacion y Operacion de la
Plataforma Nacional de Transparencia.

10.-Lineamientos técnicos generales para la publicacion,
homologaciéon y estandarizacion de la informacion de las
obligaciones establecidas en el Titulo Quinto y en la Fraccion IV
del Articulo 31 de la LGTAIP, que deben de difundir los Sujetos
Obligados en los portales de Internet y en la Plataforma Nacional
de Transparencia.

* Propiciar la participacion ciudadana para democratizar la
toma de decisiones en el ejercicio de los recursos publicos y en la
ejecucion de los actos de autoridad;

e Participar en los ejercicios de Gobierno Abierto a nivel local,
a efecto de avanzar en la consolidacion de un Estado Abierto en
México;
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e Contar con personal calificado y suficiente en la materia,
para hacer frente a las actividades relativas, asi como a la
rotacion y ausencia del mismo por necesidades de operacion o
por cambios en |a estructura organizacional.

En conclusion, estamos ante un panorama en el que los
temas que se han analizado anteriormente cobran vigencia
y demandan observancia efectiva en el ambito nacional,
propiciandose con ello un cambio de paradigma que redundara
indudablemente en beneficio delasociedad en general, apoyado
por los esfuerzos articulados y coordinados que se realicen en el
seno del Sistema Nacional de Transparencia, asi como mediante
el uso de las herramientas legales y tecnoldgicas previstas por
los cuerpos normativos establecidos al efecto.
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